ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PORTO BELO
FUNDAGAO MUNICIPAL DE TURISMO

TERMO DE REFERENCIA N° 19/2024/FUMTUR

Conforme previsto no inciso XXIII, do artigo 6° e § 1° do artigo 40, da Lei Federal n.°
14.133/2021, Termo de Referéncia € o documento necessario para a contratacdo de bens e servicos,
que deve conter os seguintes parametros e elementos descritivos:

A partir da Lei n°® 14.133/21, dispomos da fundamentacdo contida no Art.75, Il, cuja redacgéo se
coaduna com o objeto proposto:

Art. 75. E dispensavel a licitagio:
Il - Para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de
outros servigos e compras;

1. DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS QUANTITATIVOS,
O PRAZO DO CONTRATO E, SE FOR O CASO, A POSSIBILIDADE DE SUA
PRORROGACAO:

O Municipio de Porto Belo, visa contratar a empresa ACESSE CONCURSOS LTDA,
CNPJ:23.028.069/0001-29, para a realizacdo de servico técnico especializado, com o objetivo de
executar um Processo Seletivo para o provimento de cargos temporarios vagos, para a temporada de
verdo 2024/2025. Essa acdo é de extrema importancia para atender ao interesse publico pois visa
garantir a reposicdo adequada de profissionais temporarios, vinculados ao quadro da Fundacdo
Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdmico de Porto Belo - FUMTUR, conforme previsto
na Lei Municipal n° 2.819, de 2 de outubro de 2019, e suas alteracdes.

a) Do cargo e do valor contratado

Tabela indicativa dos cargos disponiveis:

Cargo Vagas CH Habilitacdo/Formagéo Remuneracgéo
Necesséaria
Fiscal de 14 30 Nivel Médio Completo R$ 1.823,56
Temporada

Tabela indicativa do ofertado pela empresa vencedora:

Item Descricao Quantidade de Cargos
1 Contratacdo de empresa para realizacao de processo seletivo, 1
conforme Termo de Referéncia

b) JUSTIFICATIVA-MOTIVACAO
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A FUMTUR por intermédio da Lei Municipal n° 1.879/2010 constitui-se autarquia
municipal dotada de autonomia administrativa e orcamentéria, com quadro funcional e quantitativo de
pessoal préprio.

As atividades de planejamento, coordenacgdo, supervisdo, realizagdo do certame,
elaboracdo de questbes de prova, aplicacdo, fiscalizacdo e avaliacdo de provas, julgamento de
recursos e divulgacdo do resultado, ndosdo inerentes as atribuicbes dos cargos pertencentes ao
Quadro de Pessoal FUMTUR, de forma que é possivel a execucdo indireta dessas atividades, por meio
da contratacdo de instituicdo especializada na realizacdo de Concursos Publicos e Seletivos.

Outrossim, o presente se amolda nas determinacdes da Lei Municipal n® 2022/2012,
atendendo a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso 1X,
da Constituicdo Federal.

Ainda, o presente certame visa suprir as determinacgdes da Lei Municipal n° 2.819, de 2 de
outubro de 2019, com intuito de reforcar a fiscalizacdo nas praias da municipalidade, durante o
periodo compreendido entre 1° de novembro a 30 de abril.

Considerando a regra, todos os contratos firmados pela Administracdo Publica deverdo ser
precedidos de processo licitatério, conforme preceitua o inciso XXI do art. 37 da Constituicao Federal.

c) DA VIGENCIA

O contrato tera vigéncia até a homologacédo do referido Processo Seletivo.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO, QUE CONSISTE NA REFERENCIA
AOS ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES CORRESPONDENTES OU, QUANDO NAO
FOR POSSIVEL DIVULGAR ESSES ESTUDOS, NO EXTRATO DAS PARTES QUE NAO
CONTIVEREM INFORMAGCOES SIGILOSAS:

As informacBes técnicas estdo vinculadas ao Estudo Técnico Preliminar N°
19/2024/FUMTUR, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO:

As informagbes técnicas estdo vinculadas ao Estudo Técnico Preliminar N°
19/2024/FUMTUR, apéndice deste Termo de Referéncia

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

Os requisitos de contratacdo para a instituicdo responsavel pela realizacdo do servigo técnico
especializado para o Processo Seletivo da Fundacdo Municipal de Turismo e Desenvolvimento
Econdmico de Porto Belo - FUMTUR devem incluir:
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1. Experiéncia Comprovada: A instituicdo deve comprovar experiéncia prévia na realizacdo de
processos seletivos publicos, especialmente para 6rgdos ou fundacbes publicas, demonstrando
capacidade técnica e operacional para a execu¢do do servico de acordo com as normas vigentes.

2. Qualificagdo Técnica: A equipe envolvida no processo seletivo deve ser composta por
profissionais qualificados e com formacdo compativel, especialmente em areas relacionadas a
gestdo de processos seletivos, avaliacdo de candidatos, logistica de provas e divulgacdo de
resultados.

3. Capacidade Organizacional: A instituicdo deve possuir estrutura organizacional adequada
para atender a todas as etapas do processo seletivo, desde a elaboracao de editais até a aplicacdo
de provas, correcdo e divulgacdo de resultados, assegurando transparéncia e imparcialidade.

4. Conformidade Legal: A instituicdo deve atuar conforme a legislacéo aplicavel, incluindo a Lei
Municipal n°® 2.819/2019, e deve garantir o cumprimento das normas gque regem 0S processos
seletivos, além de assegurar acessibilidade e isonomia aos candidatos.

5. Garantia de Transparéncia e Etica: O processo seletivo deve ser conduzido de maneira
integra, com mecanismos que garantam a transparéncia em todas as fases, prevenindo fraudes
ou manipulacgdo de resultados, de modo a garantir a confianca publica.

6. Infraestrutura Adequada: A contratada deve dispor de infraestrutura fisica e tecnoldgica
apropriada para a realizagdo das provas e demais fases do processo, incluindo ambientes
seguros para a realizacdo de provas presenciais e plataformas digitais seguras para etapas
virtuais (se aplicavel).

7. Cumprimento de Prazos: A instituicdo deve comprometer-se com o cumprimento dos prazos
estabelecidos para cada fase do processo seletivo, assegurando a execucao eficiente e dentro do
cronograma determinado pela FUMTUR.

8. Adequacdo Financeira: A proposta financeira da instituicdo deve estar alinhada aos
parametros de mercado e ser compativel com o orcamento previsto pela FUMTUR, garantindo
a viabilidade econémica da contratacao.

9. Plano de Execucgdo: A instituicdo deve apresentar um plano detalhado de execucdo do
processo seletivo, contemplando todas as etapas necessarias, desde a publicacdo do edital até a
homologacéo do resultado final.

10. Suporte e Atendimento: A contratada deve oferecer suporte continuo aos candidatos e a
FUMTUR durante o processo seletivo, garantindo atendimento eficiente e resolugéo répida de
duvidas e problemas que possam surgir.

Esses requisitos visam assegurar que a instituicdo contratada tenha competéncia técnica, ética e
operacional para realizar um processo seletivo de forma eficiente, transparente e de acordo com o
interesse publico.

Além disso, a empresa devera apresentar os seguintes documentos habilitatorios:

Habilitacdo Juridica

Qualquer documento que comprove sua existéncia juridica, conforme artigo 66, como por exemplo:
a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;
b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor (o consolidado ou acompanhado de
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todas as alteragbes contratuais), devidamente registrado em se tratando de sociedades comerciais, e
no caso de sociedade por agoes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

c) Inscricdo do Ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio:
d) Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em

funciomanemto no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista
e) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) ou no Cadsstro de Pessoa Juridica
(CNPJ);
f) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
g) Regularidade Perante a Fazenda Federal
h) Regularidade perante a Fazenda Estadual;
i) Regularidade perante a Fazenda Municipal, relativa ao Municipio sede da licitante;
J) Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais intituidos por lei;
k) Regularidade perante a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas);
I) Balango Patrimonial da Empresa (Ultimos 2 Exercicios);

Declaracées Complementares

a) Declaracdo de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7 da Constituicao Federal;
b) Declaragdo de que cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e outras normas especificas;

C) Declaragédo que inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitagdo e de que a mesma nao
foi declarada inidénea por Ato do Poder Publico Municipal, ou que estad temporariamente impedida
de licitar, contratar ou transacionar com a Administracdo Publica de Porto Belo ou quaisquer 6rgaos
descentralizados (inciso Il e IV do art.156 da Lei 14.133/2021)

d) Declaracdo de que ndo possui em seu quadro societario funcionario Publico;

e) Declaragéo de integralidade de custos;

Habilitacdo Técnica

a) Certid&o de Registro e Regularidade junto ao CRA (Conselho Regional de Administragéo)
de Pessoa Juridica;
b) Certiddo de Resgistro e Regularidade do Responsavel Técnico junto ao CRA (Conselho

Regional de Administragdo) com vinculo comprovado com a empresa por carteira de trabalho ou
contrato;
C) Copia do CPF e RG e/ou CNH do responsavel pela assinatura do contrato;
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S. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINICAO DE
COMO O CONTRATO DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O
SEU INICIO ATE O SEU ENCERRAMENTO:

5.1. A Prestacdo de Servicos serd realizada na Sede do Contratante ou na Espacgo indicado pela
mesma.

5.2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.2.1. Elaborar os instrumentos normativos do seletivo (Edital e Anexos) que serdo preparados
baseados nas informacdes e dados definidos pela CONTRATANTE bem como nas Leis que
regem os Concursos Publicos.

5.2.2. Definir, para elaboracéo do Edital:

a) Requisitos para efetuar as inscri¢des.

b) Procedimentos para as inscri¢oes.

c) Provas e suas estruturas.

d) Procedimentos para impetrar recursos.

e) Resultado final e classificacdo com os devidos critérios de desempate.

f)  Quadro de vagas por cargo/emprego especialidade/area de atuacdo, salarios, taxa de inscricao,
requisitos (nivel de escolaridade) e vagas para deficientes.

g) Cronograma.

h) Datas, horérios e locais para inscri¢ao.

I) Demonstracdo que possui a banca de profissionais técnicos responsaveis pela elaboracdo e
corre¢do das provas;

J) Manual para aplicacdo da prova, observando a prevencdo dos candidatos frente ao virus
denominado “COVID-19”.

5.2.3. Responsabilizar-se pela formacgdo de equipe técnica especializada eexperiente que trabalhara
em estreita articulagdo com a CONTRATANTE.

5.2.4. Divulgar o certame, conforme orientacdes legais, de modo a garantir oamplo
conhecimento publico.

5.2.5. Proceder ao cadastramento geral dos candidatos inscritos.
5.2.6. Efetuar inscricdo de candidatos, que serd realizada por meio eletrénico.
5.2.7. Disponibilizar programa para recebimento das inscri¢des via internet.

5.2.8. Treinar e remunerar equipe local para o desenvolvimento das atividades decoordenagéo e
fiscalizacédo da aplicacdo das provas.

5.2.9. Emitir cartbes de confirmacéo, contendo a data, horério e locais de prova.
5.2.10.Realizar a elaboracdo e reproducdo grafica de fichas de inscricbes edemais materiais
Necessarios.
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5.2.11. Analisar tecnicamente as questdes de provas, conforme programa ecritérios definidos;
5.2.12. Editorar as provas.

5.2.13. Imprimir e grampear as provas.

5.2.14. Envelopar os cadernos de questdes de provas e cartdes de respostas.

5.2.15. Ensacar (em malotes) os envelopes.

5.2.16. Manter as provas sobre sigilo absoluto.

5.2.17. Acondicionar as provas em envelopes lacrados e inviolaveis, com os cadernos de questdes e
cartdes de respostas por local de realizacao, providenciando o fechamento dos malotes com cadeados.

5.2.18. Organizar as provas por sala e local, de acordo com o previsto no Edital em quantidade
suficiente para atender a todos os candidatos inscritos, além de cadernos reservas.

5.2.19. Aplicar as provas.
5.2.20. Corrigir os cartdes de respostas para elaboragédo dos resultados.
5.2.21. Avaliar prova de titulos, se houver.

5.2.22.Fornecer material necessario para aplicacdo das provas, folhas de assinatura, folhas de
respostas e material de sinalizacdo para cada um dos locais de prova.

5.2.23.Confeccionar e fornecer os manuais e formularios de registro de ocorréncias para uso dos
Coordenadores e Fiscais.

5.2.24. Processar e entregar listagens de resultados, sendo que a listagem dos aprovados serd emitida
por cargo, por ordem de classificacdo e por nimero de inscri¢do, inclusive em midia digital, para
publicacdo pela Prefeitura.

5.2.25. Preparar os locais para aplicacdo das provas que serdo informados com antecedéncia pela
CONTRATADA.

5.2.26. Divulgar os gabaritos das provas até 48 horas apds a aplicacdo das provas no site oficial do
CONCUrso.

5.2.27. Receber e examinar os recursos dos candidatos.
5.2.28. Levantar e analisar os resultados.

5.2.29. Fornecer dados, instrumentos legais e sugestdes de respostas para subsidiar a analise e
julgamento de eventuais recursos interpostos pelos candidatos nas diversas etapas de realizacdo do
Concurso.

5.2.30. Apoiar a CONTRATANTE com argumentos para a resposta a eventuais ac¢des judiciais,
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durante a vigéncia do contrato.

5.2.31. Disponibilizar condicGes especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes e
outros candidatos que necessitem de outras condi¢bes especiais, desde que seja solicitado pelos
interessados em formulario préprio.

5.2.32.Responsabilizar-se por todos os custos e despesas necessarias ao cumprimento do objeto,
incluindo alimentacdo, transporte e alojamento de seus empregados e prepostos, bem como 0s
encargos necessarios decorrentes de sua contratacdo, tais como: salarios e encargos sociais inerentes
aslegislacoes, fiscal, social, securitéria, trabalhista e previdenciaria.

5.2.33.Responsabilizar-se pelo transporte, seguranca e guarda dos malotescontendo as provas, até o
local e momento da realizacéo.

5.2.34. Acatar possiveis revisdes propostas pela Administracdo ao citado Cronograma, que deverdo ser
justificadas e autorizada pela autoridade superior, para melhor adequacéo ao interesse publico.

5.2.35.Realizar o levantamento de recursos humanos e materiais (em n° quantitativo).

5.2.36.Elaborar lista dos candidatos aprovados e eliminados do seletivo deacordo com os critérios do
edital para cada cargo/emprego e/ou especialidade.

5.2.37. Elaborar lista final dos candidatos classificados no seletivo com o nome, cargo/emprego e/ou
especialidade, bairro/distrito, nUmero de inscricdo e notas gerais em meio impresso e encadernadas e
enviar a Contratante.

5.2.38. Elaborar lista geral dos candidatos em ordem alfabética e por classificacdo e enviar a
Contratante.

5.2.39. Elaborar lista geral do seletivo por ordem de classificacdo em cada cargo/emprego e/ou
especialidade e bairro/distrito, contendo todos os dados dos candidatos, inclusive endereco e telefone,
situacdo no seletivo (classificacdo, ndo classificacdo, eliminacdo) e notas gerais e enviar a
Contratante.

5.2.40. Todas as listas deverdo ser entregues em formato indicado pela CONTRATANTE
(principalmente por meio eletronico) e compativeis com osistema de gestéo atualmente utilizado, para
compatibilizagéo junto a Diretoria Geral de Recursos Humanos.

5.2.41. Apresentar relatorio final e listagem dos resultados para homologacdo,em formato indicado
pela CONTRATANTE (principalmente por meio eletrdnico)e compativeis com o sistema de gestdo
atualmente utilizado, para compatibilizagéo junto a Diretoria Geral de Recursos Humanos.

5.2.42. Apresentar relatério final, em midia digital, contendo os seguinteselementos:

a) Edital.
b) Contrato.
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c) Dados estatisticos sobre resultados das provas.
d) Todas as listagens de candidatos aprovados, ndo aprovados e faltosos.

5.2.43. Apresentar relatorio final, em midia digital, contendo todos os dados de cadastro dos
candidatos, inclusive enderego completo e o resultado final do concurso listado por classificagéo, em
formato indicado pela CONTRATANTE (principalmente por meio eletrénico) e compativeis com o
sistema de gestdo atualmente utilizado, para compatibilizacdo junto a Diretoria Geral de Recursos
Humanos.

5.2.44. Elaboragéo de:
a) Mapa geral de inscritos.

b) Listas de presenca dos candidatos.
c) Cartdo de respostas.
d) Controle de presentes/faltosos por local.

5.2.45. Convocar, treinar e organizar o pessoal de apoio para atuarem naglicacao da prova.
5.2.46. Providenciar todo o instrumental e material necessario a realizacéo.

5.2.47. Cumprir todas as etapas da presente contrata¢do, definidas conforme

Cronograma de Atividades que integra o presente Termo de Referéncia, assim definidas:
a) Reunido com Equipe Técnicada CONTRATADA e responsavel da Prefeitura.
b) Elaboracdo de instrumentos normativos do Seletivo.
c) Publicacéo do edital.
d) Abertura do periodo de inscri¢des, com o respectivo recebimento.
e) Elaboracdo da prova.
f) Aplicacdo da prova.
g) Correcdo da prova.
h) Recebimento e Anélise dos recursos.
I) Apresentagdo da lista final de candidatos aprovados.

5.2.48. Sem prejuizo das demais exigéncias editalicias a serem definidas no instrumento convocatorio,
com 0 objetivo de garantir o atendimento aos principios norteadores da Administragdo Publica, com
énfase no principio da Eficiéncia e Efetividade do objeto, a licitante deverad apresentar na data da
licitacdo, os seguintes documentos comprobatdrios para qualificag&o:

a) Atestados que comprovem a realizacdo de Concurso Publico, compativel com o objeto desta
Licitacdo.

b) Declaragdo de possuir profissionais, para compor a Banca Examinadora da Licitante, com nivel
superior, todos com experiéncia profissional em elaboracdoe correcédo de testes/avaliacdes.

c) Declaracdo de possuir parque gréafico proprio responsavel pela impressdo e envelopamento das
provas, com vistas a garantir o sigilo das provas, ndo sendo admitida terceirizagédo do referido
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Servico.

d) Declaracdo de possuir corpo juridico com pessoal capacitado para o exercicio das atividades de
atendimento a contratante, respostas aosorganismos de controle e eventuais demandas de candidatos.

5.3. ESTRUTURACAO DAS PROVAS

5.3.1. A prova devera ser realizada com base na descricdo das atividades do cargo.

5.3.2. A licitante vencedora devera estabelecer com a Prefeitura Municipal de Porto Belo sugestdes e
critérios para definir o contetdo da prova.

5.3.3. A selecdo dos candidatos se efetivara mediante processo especifico, através da aplicacdo de
prova objetiva.

5.3.4. A estruturacdo das provas devera conter no minimo 40 (quarenta) questfes inéditas do tipo
objetiva, elaboradas por banca examinadora que tenham na composicao profissionais qualificados.

5.3.5. A quantidade de questdes podera ser alterada, de comum acordo com a Comissdo de Concurso
da Prefeitura, para melhor ajuste ao perfil dos empregos objeto do certame.

5.3.6. A licitante vencedora devera constituir o contedo programatico e respectiva sugestdo
bibliografica, para determinar a elaboracdo das provas e para informacdo ao candidato atraves do
Manual do Candidato.

5.3.7. As provas serdo ministradas, no municipio de Porto Belo na Sede da contratada ou em local por
ela indicado.

5.4. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.4.1. Nomear através de ato de autoridade competente, a Comissdo de Concurso da Prefeitura, para
atuar junto a empresa contratada.

5.4.2. Publicar, na imprensa oficial, os atos que, por determinacdo legal, devamser divulgados.

5.4.3. Intervir em qualquer momento no processo de concurso publico, em casode descumprimento
da legislacéo que disciplina o tema do objeto.

5.4.4. Homologar o resultado final do concurso, apds atendidos os devidostramites legais.

5.4.5. Divulgar o resultado final do concurso na imprensa oficial.

VI - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A EXECUCAO DO
OBJETO SERA ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO ORGAO OU ENTIDADE:

6.1 - O presente objeto deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial;
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6.2 - As comunicagfes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica (e-mail) para esse
fim;

6.3 - O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

6.4 - A empresa vencedora deverad obedecer aos prazos determinados para a entrega dos materiais, e
no descumprimento dos mesmos, podera ser aplicado multa por atraso, de acordo com a legislacéo
vigente;

6.5 - Ap0s a entrega dos materiais, a contratada devera apresentar nota fiscal/fatura eletrdnica, que
estara submetida a aprovacao do servidor encarregado do recebimento;

6.6 - Junto a nota fiscal, deverad ser apresentado documento de forma que haja comprovacdo dos
trabalhos realizados para o Municipio, se for o caso;

6.7 - A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput). Ficando designado o fiscal a
Servidor Luciano José Cota, Diretor de Operacfes e Logistica do Pier, e a Gestora do Contrato a
Servidora ZENELISE DRODOWSKI, Presidente da Fundacdo Municipal de Turismo e
Desenvolvimento Econémico.

VIl - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO:

7.1 - A forma de pagamento se dara pelo seguinte: “Recebido o objeto, com a certificagdo do fiscal e
do gestor do contrato, além do Secretario da Pasta podera ser efetuada a liquidacdo da despesa e
pagamento ao fornecedor, observada a ordem cronologica”;

7.2 - Em caso de irregularidades na emissdo do documento fiscal, o prazo de pagamento sera contado
a partir da regularizacdo do mesmo;

7.3 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de liquidacdo de
obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual;

7.4 - N&o havera sob hipotese alguma, pagamento antecipado;

7.5 - Apbs a prestagdo de servicos/entrega de materiais, a contratada deverd apresentar nota
fiscal/fatura eletronica, que estard submetida a aprovagdo do servidor encarregado do recebimento,
juntamente com documento comprobatorio das acGes realizadas para 0 Municipio;

7.6 - A partir de uma determinacgédo da Instrucdo Normativa da Receita Federal, n® 1.234/2012 e suas
alteracdes, 0 municipio deve passar a reter o IR — Imposto de Renda, sobre os valores das contratacdes
de bens e prestagéo servicos;
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7.7 - Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no ato da entrega, pelo fiscal e Gestor, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.9 - No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de
liquidacéo e pagamento.

7.10 - Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.11 - O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucgdo do contrato.

7.12 - O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidacao da despesa.

7.13 — O valor do pagamento serd obtido, mediante a um valor fixo, correspondente ao equipamento
disponibilizado para o plano, adicionado ao produto do respectivo valor varidvelpela quantidade.

7.14 - A nota fiscal devera ser acompanhada das respectivas certidfes negativas.

VIII - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

O fornecedor foi escolhido devido ao fato de apresentar o valor compativel com o
mercado.

8.1 — Quanto a Forma de selecao e critério de julgamento da proposta:

8.1.1 - O fornecedor foi selecionado conforme Estudo Técnico Preliminar N° 19/2024/FUMTUR.
8.1.2 - O regime de execucado do contrato sera imediato, ap6s homologacao.

8.2 — Quanto a Habilitacao juridica:

8.2.1 - Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.2.2 - Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada & verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.2.3 - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;
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8.2.4 - Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.2.5 - Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.2.6 - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢cdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz

8.2.7 - Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterages ou da
consolidacéo respectiva.

8.3 — Quanto a Habilitacao fiscal, social e trabalhista:

8.3.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.3.2 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.3 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.3.4 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.3.5 - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.3.6 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.7 - O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.4 — Quanto a Qualificacdo Econdmico-Financeira:

8.4.1 — Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata;
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9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS
QUE LHE DAO SUPORTE, COM OS PARAMETROS UTILIZADOS PARA A OBTENCAO
DOS PRECOS E PARA OS RESPECTIVOS CALCULOS, QUE DEVEM CONSTAR DE
DOCUMENTO SEPARADO E CLASSIFICADO:

As informacdes relacionadas a estimativa de precos, estdo previstas no documento intitulado
pesquisa de precos, anexo ao Estudo Técnico Preliminar N° 19/2024/FUMTUR.

10.  ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos designados no Orcamento Geral do Municipio.
A presente contratacdo sera atendida pela seguinte dotacdo: 879/2024.

11. ESPECIFICACAO DO PRODUTO, PREFERENCIALMENTE CONFORME
CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZACAO, OBSERVADOS OS REQUISITOS DE
QUALIDADE, RENDIMENTO, COMPATIBILIDADE, DURABILIDADE E SEGURANCA:

O Catalogo Eletrénico de Padronizacdo encontra-se na fase inicial de construcdo. As
especificacbes necessarias estdo descritas no Item V deste TR, e ETP n°19/2024/FUMTUR.

12. INDICACAO DOS LOCAIS DE ENTREGA DOS PRODUTOS E DAS REGRAS PARA
RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO, QUANDO FOR O CASO:

As informac0es relacionadas aos locais de entrega e execugéo estdo contidas neste TR e n ETP
n°19/2024/FUMTUR.

13. ESPECIFICACAO DA GARANTIA EXIGIDA E DAS CONDICOES DE
MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO:

As informacdes de garantia e condigdes de manutencgdo e assisténcia técnica estdo vinculadas
ao Estudo Tecnico Preliminar N° 19/2024/FUMTUR.

Porto Belo (SC), 24 de outubro de 2024.

Zenelise Drodowski
Presidente da Fundag&o Municipal de Turismo e
Desenvolvimento Econdmico de Porto Belo

“Porto Belo, Capital Catarinense dos Transatlanticos”

Centro de Atendimento ao Turista - Avenida Governador Celso Ramos, 1492 - Centro - Porto Belo — SC 88210-000.
Site: www.portobelo.sc.gov.br Email: turismo@portobelo.sc.gov.br
Fone: 047 — 3369-5638 13



http://Site:%20www.portobelo.sc.gov.br
mailto:turismo@portobelo.sc.gov.br

