Estado de Santa Catarina

BIEK = X Municipio de Porto Belo
GOVERNO DE Gabinete do Prefeito
PORTO BELO Secretaria Executiva

EDITAL N°001/2024 - RELOTACAO DE SERVIDORES EFETIVOS

TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA
RELOTACAO DE SERVIDORES EFETIVOS, NO
AMBITO DA FUNDACAO MUNICIPAL DE
TURISMO.

A Prefeitura Municipal de Porto Belo, por meio da Fundac¢do Municipal de Turismo e da Secretaria
Municipal de Planejamento Urabano, torna publico que far4 realizar PROCESSO DE SELECAO
INTERNA PARA RELOTACAO DE SERVIDORES EFETIVOS, para o preenchimento da Vaga
de Fiscal de Turismo, com atuacdo na Fundacdo Municipal de Turismo.

1.  DASINSCRICOES

1.1. As inscricdes para 0 Processo de Selecdo Interna estardo abertas no periodo compreendido das
8h as 14h, do dia 19 de fevereiro de 2024 ao dia 01 de marc¢o de 2024, a ser realizada, de
forma presencial, no Setor de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administracéo,
localizado a Rua Leopoldo José Guerreiro, 265 - Sala 01 - Centro, neste Municipio.

1.1.1. Poderdo solicitar a relotacéo os servidores efetivos no cargo de Fiscal de Obras, de nivel médio.

1.1.2. A vaga para lotacdo lancada por este edital é para o preenchimento de 01 (uma) vaga, para 0
Cargo de Fiscal de Turismo, nivel médio, para atuacdo na Fundacdo Municipal de Turismo.

1.2 Pararealizar a inscricdo, o candidato devera proceder da seguinte maneira:
a) informar sua matricula;
b) informar o cargo/area;
C) preencher ainscrigéo;
d) imprimir o protocolo.

2. DA CLASSIFICACAO E QUADRO DE VAGAS

2.1. Os candidatos seréo classificados de acordo com a situagdo funcional cadastrada no Sistema de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Porto Belo, considerando a data de admisséo no
cargo efetivo e a classificacdo no respectivo Processo de Selecdo Interna.

2.2. Aclassificagdo sera divulgada no dia 04 de marco de 2024, no endereco eletrénico do Municipio
de Porto Belo e no Mural situado no atrio.

2.2.1.0 candidato que se sentir prejudicado com relacdo a classificacdo poderd entrar com recurso
nos dias 05 e 06 de marco de 2024, no protocolo geral da Prefeitura do Municipio de Porto
Belo, localizada na Avenida Governador Celso Ramos, n°® 2500, Centro, das 08h as 14h.
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2.2.2. O recurso devera ser dirigido ao Presidente da Comissdo Organizadora do Processo de Selecéo
Interna, e julgado pela prépria Comisséo.

2.3. A reclassificagdo decorrente dos recursos e 0 quadro de vagas serdo divulgados no dia 07 de
marco de 2024, no endereco eletrénico do Municipio de Porto Belo e no Mural situado no atrio.

3. DADOCUMENTACAO E AVALIACAO

3.1 Para participar da relotacdo, o candidato devera:
a) apresentar documento original de identidade;
b) assinar declaracdo de que ndo tem outro vinculo empregaticio impeditivo de realizar a
relotacéo.

3.2 Para fins de apuracdo da classificacdo final dos interessados, devera ser observado os seguintes
critérios:
a) Tempo de experiéncia, contados da efetivacdo: 0,25 pontos por ano;
b) Nao ter respondido, enquanto efetivo Processo Administrativo Disciplinar: 2,50 pontos.

3.3 Haverd uma Unica vaga para ocupacdo do Cargo de Fiscal de Turismo, sendo que o 1° classificado
sera o ocupante do cargo.

3.4 Em caso de empate, 0 desempate ocorrera pelos seguintes critérios:
a) O candidato que possuir mais tempo na funcgéo - efetivo;
b) O candidato que possuir maior idade.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacao
das normas estabelecidas por este Edital.

4.2 A inexatiddo das declaracbes ou a constatacdo de qualquer irregularidade no decorrer do
processo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato, anulando-se o0s atos
decorrentes da inscricao.

4.3 O candidato é totalmente responsavel pelas declara¢Bes que prestar no ato da inscricao.

4.4 E vedada a inscricdo no Processo de Selecdo Interna de membros pertencentes a Comissao
responsavel pela elaboracao deste Processo de Selecdo Interna, instituida pelo Decreto Municipal
n° 3768, de 29 de janeiro de 2024.

4.5 Nao sera permitida escolha de vagas condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no
entanto, via procuragdo publica ou particular com firma reconhecida e poderes especificos, onde
haja, obrigatoriamente, mencao a este Edital, devendo o procurador, no ato da inscrigdo ou da
escolha de vagas, apresentar o seu documento de identidade e entregar o instrumento de
procuracao.
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4.6 Apos o resultado final, o servidor selecionado sera lotado de forma definitiva na Fundacéo
Municipal de Turismo, no cargo de Fiscal de Turismo, de forma irrevogavel e irretratavel.

4.7 Os casos omissos e 0s atos decorrentes deste Processo de Selecdo Interna serdo homologados
pela Comissdo responsavel, por meio de seu presidente.

Porto Belo/SC, 31 de janeiro de 2024.

JOEL ORLANDO LUCINDA
Prefeito

JOHNSON ZUNINO

L L . ZENELISE DRODOWSKI
Secretario Municipal de Planejamento Urbano

Presidente da Fundag&o Municipal de Turismo
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