ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PORTO BELO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGAO 001/2025
PROCESSO SELETIVO - FMS N° 002/2024

A Secretaria Municipal de Administragéo de Porto Belo/SC, convoca Vossa Senhoria aprovado

(a) no Processo Seletivo 002/2024, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos, Rua
Félix Walendowsky, n° 321, Pereque, Porto Belo/SC, das 8h _as 12h, no prazo de 2(dois) dias
uteis, para entrega da documentacdo e dos procedimentos admissionais, a contar da data de
publicacdo em 08 de janeiro de 2025.

POSICAO Cargo: CIRURGIAO DENTISTA 40H

18° TAUA CRUZ WANDERLEY

19° MANOELA VIEIRA
CIRURGIAO DENTISTA 20H

10 SABRINA TELLES LOVATTO

ENFERMEIRO
140 CECILIA YASMIN MEIRELES BARRETO
SERVENTE
30 CARLA VIVIANE DA SILVA

1. Para a investidura no cargo, o0 candidato aprovado devera,
obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir e apresentar 0s seguintes

a) Nacionalidade brasileira ou ou comprovante na condicdo de brasileiro;
b) Idade minima de dezoito anos;
c) Copia da Carteira de Identidade;
d) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;
e) Copia da Carteira Nacinal de Habilitacdo — CNH;
f) Copia do Certificado de Reservista ou equivalente (para candidatos do sexo masculino);
g) Copia do Titulo de Eleitor;
h) Copia da certiddo de nascimento, casamento ou unido estavel;
i) Copia da Carteirade Trabalho — CTPS (folhas da foto e da identificacéo);
j) Copia do comprovante do PIS/PASEP/NIS;
k) 1 Foto3x4;
[) Copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos,acompanhada da cépia
do Cadastro de Pessoa Fisica— CPF e da carteira de vacinacao;
m) Cépia da Declaracdo do Imposto de Renda do ultimo ano de referéncia,
n) Comprovante de endereco atualizado;
0) Copia do Registro no Conselho de Classe Profissional, quando for o caso;
p) Comprovante de nivel de escolaridade e da formacéo exigida para o cargo;
q) Declaragbes, conforme modelo fornecido pelo Departamento de Recursos Humanos:
- Declaragao de Bens Patrimoniais;
- Declaracdo negativa de acumulacdo de emprego publico ou de condicdo de
acumulacdo amparada pela Constituicdo Federal de 88;
- Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, as penalidades previstas
no artigo 137 da Lei 6.745/85 e o Paragrafo Unico da Lei Federal n° 8.112/90 e as
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correspondentes, constantes da Legislacdo do Estado e dos Municipios;
- Declaracéao de Nepotismo.

r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (1° e 2° grau), emitida via site do Tribunal de
Justica e Santa Catarina ou do estado de residéncia do convocado(a);

s) Certidao de Crimes Eleitorais, emitida via site da Justica Eleitoral;

t) Certiddo de Quitacao Eleitoral, emitida via site da Justica Eleitoral

u) Declaracdo de Beneficio do Regime de Previdéncia Social, emitida via MEU INSS ou de
Declaracao de Beneficio do Regime Proprio de Previdéncia Social;

v) Consulta de Qualificacdo Cadastral, obtida através do site http://portal.esocial.gov.br/, na qual
conste a mensagem "Os dados estéo corretos”. Caso a mensagem exibida seja diferente,
deveréo ser providenciadas as corre¢des, conforme orientagdes constantes na consulta;

Porto Belo, 08 de janeiro de 2025.

JOEL ORLANDO LUCINDA
Prefeito Municipal
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