EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
002/FMCPB/2023
LEI PAULO GUSTAVO —-DEMAIS AREAS

A FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA DE PORTO BELO (FMCPB), com sede na
Avenida Francisco Severiano dos Santos,137 - Vila Nova, Porto Belo — Santa Catarina, no uso das
suas atribuicdes, torna publica a abertura de prazo para inscri¢des neste edital de selecdo de projetos
intitulado como “EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 002/FMCPB/2023 - LEI PAULO
GUSTAVO - DEMAIS AREAS” doravante denominado Edital, para firmar Termo de Execugio

Cultural com recursos da complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo).

O presente certame foi elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023,
no Decreto 11.453/2023 e ainda considerando o disposto no artigo 23 da Constitui¢ao Federal, e suas
alteragcdes posteriores, em combinagdo com as demais normas regulamentares estaduais vigentes, e

demais disposicoes aplicaveis.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da historia do Brasil e
simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou
severamente as atividades do setor cultural e ¢, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista

simbolo da categoria, vitimado pela doencga.

Na realizagdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratiza¢do, desconcentragdo,
descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo de agdes
afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de

Regulamentacao da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 ¢ 16.



1  OBJETO

1.1 O objeto deste Edital ¢ a selecdo de projetos culturais nas areas listadas no item 1.3 para
receberem apoio financeiro, por meio da celebracdo de Termo de Execugdo Cultural, com o
objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do Municipio de Porto

Belo — Santa Catarina.

1.2 O presente certame atende o art® 8 da Lei Complementar 195/2022, buscando apoiar projetos
artisticos e culturais das mais diversas areas, exceto audiovisual, que contribuam para a
producdo, a difusdo, o fomento, a reflexdo e a profissionalizacdo dos processos de gestdo com
vistas ao desenvolvimento da cultura da cidade de Porto Belo, bem como para cumprimento
das estratégias do Plano Municipal de Cultura, Plano Municipal do Livro, Leitura, Literatura e

Bibliotecas e Programa Municipal de Salvaguarda do Patrimonio Cultural.
1.3 Poderdo ser financiados projetos nas areas de:

1.3.1  Danga;

1.3.2  Musica;

1.3.3  Teatro;

1.3.4  Artes plasticas e visuais;

1.3.5  Artesanato;

1.3.6  Leitura, escrita e oralidade;

1.3.7  Patrimoénio cultural;

1.3.8  Cultura popular e manifestagdes tradicionais;
1.3.9 Circo e cultura circense;

1.3.10 Artes Integradas.

1.3.10.1 Entende-se por artes integradas como agdes que ndo se enquadrem nominadas
nas linguagens artistica/cultural anteriores ou que contemplem mais de uma
area artistica na mesma proposta.

1.4 Podem ser objeto dos projetos financiados:

1.4.1  Producdo de espetaculos, apresentagdes e afins;



1.5

2.1

2.2
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3.1

142 Acgdes de qualificacdo, formacgdo, tais como realizacdo de oficinas, cursos, acoes

educativas;
143  Exposi¢des e/ou criacao de catalogo;
1.44  Elaboragao de material educativo;
1.4.5 Realizagdo de eventos, mostras, festas ¢ festivais;
1.4.6  Publicacdo de trabalhos ja concluidos, que visem a difusdo e fomento da cultura;
1.4.7  Pesquisa, incluindo a elaboragdo de inventarios;
1.4.8 Outro objeto com predominancias nas areas listadas no item 1.3 e que atendam as

informagdes constantes no item 1.2.

Nao serdo financiados projetos audiovisuais que sejam contemplados no Edital
001/FMCPB/2023.

RECURSOS

O presente edital possui valor total de R$ 60.118,39 (sessenta mil cento e dezoito reais e trinta
e nove centavos) e ¢ dividido em 15 (quinze) cotas de R$ 4.007,89 (quatro mil e sete reais e

oitenta e nove centavos).

Do niimero total de cotas disponiveis, duas sao destinadas para pessoas negras (pretas e pardas)

e uma para indigenas, conforme especificado no item 3.1.

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Or¢camentaria da Fundagdo Municipal de Cultura
de Porto Belo, sobre a Atividade/Acao: 1077 — APOIO FINANCEIRO AO SETOR
CULTURAL - LEI PAULO GUSTAVO.

Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentaria

suficiente.

COTAS

Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes

proporgoes:

3.1.1  20,00% (vinte por cento) das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.1.2  10,00% (dez por cento) das vagas para pessoas indigenas.

Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado

optante pela cota.

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida deverd ser

ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

No caso de ndo existirem propostas aptas em ntimero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas previstas na selecdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado

inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 3.5, as vagas ndo preenchidas deverao
ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos

aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscrigao usando

a autodeclaracdo étnico-racial de que trata o ANEXO V.

As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢do juridica podem concorrer as cotas, desde que

preencham algum dos requisitos abaixo:
3.7.1  Pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por
pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e
3.7.2  Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢ao juridica que possuam pessoas

negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranca no projeto cultural.

As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem

constitui¢do juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

Para fins de verificacdo da autodeclaracdo e/ou em casos de denuncias, poderdo a qualquer

tempo ser realizados os seguintes procedimentos complementares:

3.9.1 Procedimento de heteroidentificacao;

3.9.2  Solicita¢do de carta consubstanciada;



3.9.3  Outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras

(pretas e pardas).

4 QUEM PODE SE INSCREVER

4.1

4.2

43

44

4.5

4.6

5

5.1

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Porto Belo —
Santa Catarina hé pelo menos 03 (trés) anos, podendo ser dispensada a comprovacao somente

nos casos previstos no subitem 14.1.1.5.4.
Em regra, o agente cultural pode ser:

42.1 Pessoa fisica com 18 (dezoito) anos ou mais;
42.1.1 Para controle da idade, considera-se o prazo de inscri¢do estipulado no item
6.1;
422  Pessoa juridica com fins lucrativos, inclusive Microempreendedor Individual (MEI);

423 Pessoa juridica sem fins lucrativos;

424  Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
O proponente é o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢cao
juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera formalizada em declaracao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo

constante no ANEXO VI.

O proponente ndo pode exercer apenas fun¢des administrativas no ambito do projeto e deve
exercer necessariamente a fun¢do de criagao, dire¢do, produgao, coordenacdo, gestao artistica

ou outra fung¢do de destaque e capacidade de decisao no projeto.

O topico 2 e o ANEXO 1II deve ser consultado para fins de verificagdo das condi¢des de

participacao de todos os proponentes.

QUEM NAO PODE SE INSCREVER

Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:
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5.1.1  Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise

de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

5.1.2  Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,

Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

PRAZO PARA SE INSCREVER

Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagdo obrigatdria
relatada no item 7, entre os dias 22 (vinte e dois) de novembro de 2023, a partir das 08h00 até
o dia 07 (sete) de dezembro de 2023, até as 14h00, presencialmente na Fundagdo Municipal de
Cultura do Municipio de Porto Belo, ou por meio do Portal Eletronico, como serd disposto no

Capitulo seguinte.

COMO SE INSCREVER

O proponente deve encaminhar a documentagdo obrigatoria de que trata o item 7.3 através da
plataforma, com acesso pelo dominio: www.portobelo.sc.gov.br, no edital com a descri¢do
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 002/FMCPB/2023 - LEI PAULO GUSTAVO

— DEMALIS AREAS e realizar o preenchimento e upload de todos os documentos necessarios

para a habilitacdo e avaliagdo da proposta em uma unica copia, conforme as orientagdes

apresentadas neste edital.

7.1.1  Cada proponente terd que realizar uma uUnica vez o seu cadastro de usudrio na
plataforma mencionada acima e posteriormente fazer a inscri¢do no edital pelo /ink

explicitado no item 7.1.

A candidatura do proponente s6 sera efetivada apos o envio, por meio eletronico, da proposta
com todos os anexos requeridos e a emissao do protocolo da inscri¢do pelo sistema mencionado
no item 7.1, ndo sendo suficiente o mero cadastro da proposta e a anexagao dos documentos no

sistema em formato de rascunho, sem a devida finalizagao.
O proponente deve enviar a seguinte documentacgao para formalizar sua inscrigao:

7.3.1  Preenchimento da ficha de inscricdo exposta em formato digital pela plataforma,

seguindo o descritivo do ANEXO III que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

-6-


http://www.portobelo.sc.gov.br/

7.4

1.5

7.6

7.7

7.8

7.9

732 Portfélio do proponente com documentos comprovatorios e relatorios que certifiquem

a atua¢ao no setor cultural;

7.3.3  Documentos complementares em casos de agentes culturais Pessoa Fisica:

7.3.3.1  Carteira de Identidade emitida por 6rgaos de Identificagao dos Estados, do
Distrito Federal e dos Territorios, com validade em todo o territorio nacional
(frente e verso);

7.3.3.2  Copia do Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

7.3.4  Documentos complementares em casos de agentes culturais Pessoa Juridica:

7.3.4.1 Inscri¢ao no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil (Endereco para emissdo:
<https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicita

cao.asp>;
7.3.42  Documento de identidade e do CPF do representante legal da institui¢ao;

7.3.43  Termo de posse ou nomeagao do representante legal da institui¢ao;

7.3.44 Estatuto da institui¢do (Se pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos),

O proponente ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos
arquivos e informacdes de seu projeto, inclusive sdo responsaveis pela veracidade das
informacodes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e
no envio de documentos, isentando a Fundagao Municipal de Cultura de Porto Belo de qualquer

responsabilidade civil ou penal.

A Fundacao Municipal de Cultura de Porto Belo ndo se responsabilizard por inscrigdes que
deixarem de ser concretizadas por falta de energia elétrica, problemas/lentidao no servidor, na
transmissdo de dados, na linha telefonica, em provedores de acesso dos usuarios, entre outros,

tendo em vista que, a Fundagdo Proponente esta possibilitanbdo a inscri¢ao presencial.
Cada proponente podera concorrer neste edital com, no méximo 1 (um) projeto.

O projeto apresentado deverd conter previsdo de execu¢do ndo superior a 6 (seis) meses,

contados a partir do pagamento.

O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagdes

pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagao.

As inscrigdes deste edital sdo gratuitas.


https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

7.15

As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢ao, garantidos o contraditorio e a ampla

defesa.

Apobs ENVIO da inscri¢do, ndo serdo aceitas complementacdes, modificagdes ou substitui¢cdes
de dados, de anexos ou de qualquer outro documento que sera analisado, exceto para o envio

da documentacdo complementar e apresentacdo de pendéncias para a liberagdo dos recursos.

A Fundacdo Municipal de Cultura realizard atendimento em carater de Tira-Duvidas, com

atendimento presencial,tendo como objetivo tirar davidas sobre a inscri¢ao no edital.

7.12.1 Os atendimentos serdo realizados sob agendamento prévio e devem ser agendados na
recep¢do da Fundacdo Municipal de Cultura, localizada na Avenida Francisco
Severiano dos Santos,137 - Vila Nova, Porto Belo — Santa Catarina ou por meio do
telefone (47) 3369-8969, de segunda a sexta-feira, entre as 08h00 e as 14h00, ou ainda

por e-mail: diretorcultura@portobelo.sc.gov.br .

7.12.2  Os encontros serdao agendados com duracao de 01 (uma) hora.

7.12.3  Os horarios dos atendimentos sdo fixos, sendo:

7.12.3.1 Segundas-feiras e Tercas-feiras: entre as 08h00 as 12h00.

7.124 Ainda, dentro do mesmo periodo especificado no item 7.12.3 os servidores da
Fundag¢dao Municipal de Cultura responderdo os e-mails de davidas recebidos via o

enderego eletronico diretorcultura@portobelo.sc.gov.br

Os candidatos em situagdo de vulnerabilidade social e sem acesso a internet poderao optar pela
inscrigdo oral, gravada em video, com limite madximo de 30 (trinta) minutos de duracao,
devendo conter as mesmas informagdes solicitadas no item 7.3, respondendo todos os quesitos

do plano de trabalho encontrado no ANEXO III, na sequéncia em que sao solicitados.

Dentro mesmo periodo previsto no item 6, as inscri¢gdes orais acontecerdo na recepgao da
Fundagdo Municipal de Cultura, localizada na Avenida Francisco Severiano dos Santos - Vila
Nova, Porto Belo — Santa Catarina, entre 08h00 e as 14h00, onde o proponente recebera o

numero de protocolo.

As gravacdes em video, poderdo ser entregues em, pendrive, junto com a documentacao bésica

de acordo com o tipo de agente cultural.


mailto:diretorcultura@portobelo.sc.gov.br

7.16 Nos casos em que o proponente comprovar que nao possui condigdes para realizar a gravacao,
a Fundacao Municipal de Cultura de Porto Belo disponibilizara a filmagem sob agendamento,
entre os dias 22 (vinte e dois) de novembro de 2023, a partir das 08h00 até o dia 06 (seis) de
dezembro de 2023 — dia anterior ao término das inscri¢des, devendo o interessado solicitar na
recep¢do da Fundacdo Municipal de Cultura, localizado na Avenida Francisco Severiano dos

Santos - Vila Nova, Porto Belo — Santa Catarina, de segunda a sexta-feira, entre 08h00 ¢ as
14h00.

8 PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1  Os recursos deste edital poderdo ser utilizados para o pagamento de despesas relacionadas a
execug¢ao do objeto, como:
8.1.1  Prestagdo de servigos;
8.1.2  Aquisicdo ou locagdo de bens;
8.1.3  Remuneragdo de equipe de trabalho com os respectivos encargos;

8.1.4 Didrias para cobrir deslocamento, viagem, hospedagem, alimentacdo, transporte e
necessidades similares de integrantes da equipe de trabalho, independentemente do

regime de contratagao;
8.1.5  Despesas com tributos e tarifas bancérias;
8.1.6  Assessoria juridica, servigos contabeis e assessoria de gestdo de projeto;

8.1.7  Fornecimento de alimentacao para a equipe de trabalho ou para a comunidade em que

ocorTer a execugao;
8.1.8  Desenvolvimento e manuten¢do de solugdes de tecnologia da informagao;
8.1.9  Assessoria de comunicacdo e despesas com a divulgagdo e o impulsionamento de

conteudo.

8.2 O agente cultural sera o responsavel exclusivo pelo gerenciamento administrativo e financeiro

dos recursos recebidos.

9 ACESSIBILIDADE



9.1  Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional

compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto

na Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia),

de modo a contemplar:

9.1.1

No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais

€ a espacos acessoOrios, como banheiros, areas de alimentacao e circulagao;

No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteido dos produtos

culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

No aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para
o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao, contempladas
a participacao de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade
nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e

das ofertas culturais em geral.

9.2  Especificamente para pessoas com defici€éncia, mecanismos de protagonismo e participacao

poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

9.2.1

922

923

9.2.4

9.2.5

Adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
Medidas de prevengao e erradicacdo de barreiras atitudinais;

Contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

Oferta de agoes de formacgao e capacitagiao acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3  Os projetos devem prever obrigatoriamente conter medidas de acessibilidade.

10 CONTRAPARTIDA
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10.1

10.2

11

11.1

12

12.1

12.2

12.3

12.4

Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser
pactuada com a Administracdo Publica, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibi¢des
gratuitas dos conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restrigdes e

o direcionamento a rede de ensino da localidade.

As contrapartidas deverdo ser informadas no ato de inscri¢do e devem ser executadas dentro do
periodo de 06 (seis) meses de execucao, conforme estabelecido no item 7.7. ou a combinar com

a Fundacdo Municipal de Cultura de Porto Belo.

ETAPAS DO EDITAL

A selegdo dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

11.1.1  Analise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por

comissdo de selecdo, descritos no topico 12; e

11.1.2 Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos

no tépico 14.

ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma
categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios

descritos neste edital.

Por anélise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada
projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em relagdo aos outros projetos inscritos

na mesma categoria. A pontuacao de cada projeto ¢ atribuida em funcao desta comparagao.

A andlise dos projetos culturais serd realizada por comissdo, intituida pelo Prefeito do

Municipio, por meio de Decreto Municipal, composta, no minimo, por 03 (trés) integrantes.

A Comissao de Sele¢do, disposta no item anterior, serd coordenada pela Fundagao Municipal

de Cultura, que iré orientar os trabalhos dos membros integrantes.
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12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

Os membros da comissdo de sele¢do ficam impedidos de participar da apreciacao de projetos e

iniciativas que estiverem em processo de avaliagcdo nos quais:

12.5.1 Tenham interesse direto na matéria;

12.5.2 Tenham participado como colaborador na elabora¢do do projeto ou tenham participado
da institui¢do proponente no ultimo ano, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao

conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

12.5.3 Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com

respectivo conjuge ou companheiro.

O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a Fundacao
Municipal de Cultura de Porto Belo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que

praticar.

A comissao de selecdo realizara a verificagdo dos documentos inseridos na solicitagdo que
comprovem o atendimento ao edital e na legislagdo de regéncia, e consequentemente fardo a

avaliagdo das solicitagdes de forma imparcial obedecendo os critérios expostos neste edital.
Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuagao estabelecidos no ANEXO IV.

Cada membro da Comissdo de Selecdo ird atribuir uma nota de 00 a 10 para cada critério
mencionado na tabela exposta no ANEXO IV. Ao calcular a pontuacao, serd feita uma média
ponderada de acordo com cada critério. Para fins de exemplificagdo, se no critério Y o peso ¢
10 e a nota avaliada desse critério foi 8 serd multiplicado 8 x 10 para obter a nota de acordo
com o critério avaliado. Depois sera feito uma soma de todas notas calculadas e uma divisao
da somatoria das notas pela somatdria dos pesos para saber a nota final do proponente de acordo

com cada avaliador.

A nota final de cada proponente serd a média aritmética das notas aplicadas pelos membros da

Comissao de Selecao.

Serdo classificados os projetos que atingirem a nota igual ou maior que 6,00 (seis) e

selecionados por ordem decrescente conforme categoria.

As propostas classificadas que nao forem inicialmente contempladas nos termos do item 12.11
integrardo listagem de suplentes e poderdo ser convocados na hipotese de desisténcia ou nao

atendimento pelos convocados dos prazos e critérios previstos neste edital.
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12.13 Para efeitos de desempate, serdo utilizados os seguintes critérios abaixo, relacionados, nesta
ordem:
12.13.1 Maior pontuacao recebida no componente Trajetdria artistica e cultural do proponente;
12.13.2 Maior pontuacdo recebida no componente Geragdo de Emprego e Renda;

12.13.3 Maior pontuagdo recebida no componente Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto,

objetivos, justificativa e metas do projeto;

12.13.4 Maior pontuagdo recebida no componente Relevancia da agdo proposta para o cenario

cultural do Municipio de Porto Belo — Santa Catarina;

12.13.5 Maior pontuagdo recebida no componente Viabilidade técnica para execugdo da

proposta;

12.13.6 Maior pontuagdo recebida no componente Aspectos de integragdo comunitaria na agao

proposta pelo projeto;

12.13.7 Maior pontuacdo recebida no componente do Cronograma de execugdo as metas,

resultados e desdobramentos do projeto proposto;

12.13.8 Maior pontuacdao recebida no componente Coeréncia do Plano de Divulgaciao ao

Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto;

12.13.9 Maior pontuacao recebida no componente Compatibilidade da ficha técnica com as

atividades desenvolvidas;
12.13.10Maior pontuacdo recebida no componente Acessibilidade;
12.13.11 Maior pontuagao recebida no componente Contrapartida;
12.13.12Sorteio.

12.14 O resultado preliminar da fase de andlise de mérito serd divulgado no site

www.portobelo.sc.gov.br, com a indicagdo do nome do proponente, titulo do projeto, nota final

e a devida classificacdo por categoria.

12.15 Contra a decis@o da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Fundagdao Municipal de

Cultura, conforme tépico 15.

12.16 Os recursos de que tratam o item 12.15 deverao ser apresentados no prazo de 01 (um) dia, a
contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util

posterior a publicagio.
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12.17 Nao serdo analisados os recursos que forem encaminhados fora do prazo previsto e/ou por meio

distinto do indicado no topico 15.

12.18 ApoOs o julgamento dos recursos, o resultado final da fase de analise de mérito sera divulgado

no site www.portobelo.sc.gov.br, com a indicagdo do nome do proponente, titulo do projeto,

nota final e a devida classificagdo por categoria.

13 REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Existindo proponentes em supléncia poderdo ser convocados na hipdtese de desisténcia ou nao

atendimento pelos convocados dos prazos e critérios previstos neste edital, como previsto no

item 12.12.

13.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes serao

rateados, de igual valor e forma, aos demais projetos inscritos .

14 ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a etapa de andlise de mérito cultural, sera realizada a analise dos documentos

entregues no ato da inscri¢ao.

141.1 PESSOA FiSICA

14.1.1.1

14.1.1.2

Certidao negativa de débito relativos a Crédito Tributarios Municipal emitida
pela Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal de Porto Belo (Enderego
para emissdo: https://portobelo.sc.gov.br/cartaservicos/detalhe-certidoes-
negativas/);

Comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a
residéncia, dentro do prazo especificado pelo item 4.1.

14.1.1.2.1

14.1.1.2.2

14.1.1.2.3

Serdao considerados como comprovante de residéncia: contratos de
aluguel com firma reconhecida em nome do requerente (copia
autenticada); faturas, ou relatorios anuais assinados pelo responsavel
da agéncia, de energia elétrica, 4gua ou telefone; histdrico escolar de
dependentes, documentos oficiais emitidos por 6rgaos publicos em
ambito federal, estadual ou municipal, assinados e com identifica¢ao
do servidor emitente).

Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em nome dos
responsaveis legais, com comprovacdo da dependéncia ou grau de
parentesco por documento.

Deverdo ser apresentados comprovantes de residéncia ano a ano,
comprovando o tempo total de residéncia especificado no item 4.1.
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14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.1.1.2.4 A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses
de agentes culturais:

14.1.1.2.4.1 Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana
ou circense;

14.1.1.2.4.2 Pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou
14.1.1.2.4.3 Que se encontrem em situagao de rua.

1412 PESSOA JURIDICA

14.1.2.1 Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

14.1.2.2 Certidao negativa de débito relativos a Crédito Tributarios Municipal emitida
pela Secretaria de Finangas da Prefeitura Municipal de Porto Belo
(https://portobelo.sc.gov.br/cartaservicos/detalhe-certidoes-negativas/);

14.1.2.3 Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS (Endereco para emissao: https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes negativas, desde que
ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a

administracao publica.

E responsabilidade do proponente acompanhar a divulgacdo nos meios de comunicacio

mencionados e submeter os documentos solicitados dentro do prazo estabelecido.

A fase de habilitacdo serd coordenada pela Diretoria Administrativa e Financeira da Fundagao
Municipal de Cultura, e sera formada pelos membros da Comissdo Permanente de Organizagdo

e Acompanhamento de Projetos Culturais — CPOA.

O resultado preliminar da fase de habilitacdo sera divulgado no site www.portobelo.sc.gov.br,

com a indicagdo do nome do proponente, titulo do projeto, nota final e a devida decisdo por

categoria e modalidade.

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a Fundacdo Municipal de

Cultura, conforme topico 15.

Os recursos de trata o item 14.6 deverdo ser apresentados no prazo de 01 (um) dia 1til a contar
da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util

posterior a publicagdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apds esta fase.

Nao serdo analisados os recursos que forem encaminhados fora do prazo previsto e/ou por meio

distinto do indicado no topico 15.
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149  Ap0s o julgamento dos recursos, o resultado final da fase de habilitagao sera divulgado no site

www.portobelo.sc.gov.br, com a indicagdo do nome do proponente, titulo do projeto, nota final

e a devida decisdo por categoria e modalidade.

14.10 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegdo e com a Unido

ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15 DOS RECURSOS

15.1 No prazo de 01 (um) dia, contados da data da publicagdo na Imprensa Oficial da Fundagao
Municipal de Cultura de Porto Belo e da Prefeitura Municipal de Porto Belo, para todas as suas
fases, caberd a interposicao de recursos, somente para discussdo de eventual ilegalidade,

devendo ser encaminhado, para o seguinte e-mail: diretorcultura@portobelo.sc.gov.br ou

apresentd-lo de forma presencial, devidamente identificado no assunto, com a indicagao:
Recurso da Fase indicar a Fase) do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
002/FMCPB/2023 - LEI PAULO GUSTAVO - AUDIOVISUAL.

152 Os extemporaneos nao serdo apreciados.

153 Os recursos serdo avaliados pela respectiva comissao mencionada em cada fase e seu resultado
publicado na Imprensa Oficial da Fundacao Municipal de Cultura de Porto Belo e da Prefeitura

Municipal de Porto Belo, disponibilizado no site www.portobelo.sc.gov.br.

16 ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS

16.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a criar a conta
bancaria para recebimento do recurso em até 01 (um) dia apods a publicagdo do resultado final
do edital, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua
vaga, podendo a conta ser de qualquer banco, inclusive digital, desde que a conta nao tenha

saldo.

162 Apods a criagdo da conta bancéria, o proponente ird ser convocado a assinar o Termo de
Execucdo Cultural, conforme ANEXO VIII deste Edital, de forma presencial, sob pena de perda

do apoio financeiro e convocagao do suplente para assumir sua vaga.
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16.3

16.4

16.5

16.6

17

17.1

17.2

17.3

Para fins de controle, as datas previstas para a criacdo de conta bancéria e assinatura do Termo
de Execug¢ao Cultural encontram-se previstas no cronograma deste edital detalhado no ANEXO
I, mas ¢ de responsabilidade do proponente visualizar as possiveis alteracdes que serdo

divulgadas no dominio www.portobelo.sc.gov.br.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Fundagao Municipal de Cultura de Porto Belo contendo as

obrigacdes dos assinantes do Termo.

A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a
existéncia de disponibilidade or¢amentaria e financeira, caracterizando a selecdo como

expectativa de direito do proponente.

Ap0s a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em
conta bancdria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, ou por meio de
conta que possua o saldo zerado, em desembolso Unico em até 15 (quinze) dias apds a

homologacdo do resultado final.

DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagao dos projetos exibirdo as marcas da Lei
Paulo Gustavo, da Prefeitura de Porto Belo, da Fundacdo Municipal de Cultura e do Governo
Federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas disponivel a

serem disponibilizadas em link especifico.

O material de divulgagao dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade

disponibilizados.

O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagdo

social, e nao pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal.
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17.4

17.5

18

18.1

18.2

18.3

18.4

Para dar publicidade aos projetos contemplados, o proponente deverd encaminhar para a
Fundagdo Municipal de Cultura de Porto Belo, por meio do endere¢o de e-mail

diretorcultura@portobelo.sc.gov.br com periodo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, o material

de divulgacdo e informacgdes bésicas respondendo as seguintes perguntas: O que? Quando?
Onde? E outras informagdes que forem necessarias para contemplar a divulgacdo da acdo

cultural.

Visando a transparéncia na execu¢ao dos recursos deste edital, todos os projetos contemplados

irdo constar em lista de projetos aprovados no site www.portobelo.sc.gov.br, contendo

informacodes do objeto pactuado.

MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim
como prestacdo de informagdo a administragdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no

cumprimento do objeto.

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagao do Relatorio Final de Execugao

do Objeto, conforme documento constante no modelo do ANEXO VII, devendo:
18.2.1 Comprovar que foram alcangados os resultados da agdo cultural;

18.2.2 Conter a descri¢ao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

18.2.3 Ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual,
clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem

como outros documentos pertinentes a execuc¢ao do projeto.

O Relatério Final de Execugao do Objeto deve ser apresentado até 30 (trinta) dias a contar do

fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.

A Comissdao Permanente de Organizacdo e Acompanhamento de Projetos Culturais — CPOA
realizara o acompanhamento da execucao dos projetos contemplados, devendo realizar visitas

nos dias de execucao divulgados.
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18.5

18.6

18.7

18.8

18.9

18.10

18.11

18.12

18.13

Todos os membros titulares do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Porto Belo
também serdo agentes fiscalizadores, podendo a qualquer tempo realizar dentincias para a

Fundagao Municipal de Cultura de Porto Belo.

As prestacdes de contas devem ser protocoladas pelo sistema de protocolo oficial da instituicdo

ou fisicamente.
As solicitagdes encaminhadas serao respondidas por telefone e-mail cadastrados.

O proponente podera realizar as solicitacdes presencialmente, na Funda¢do Municipal de
Cultura, localizada na Avenida Francisco Severiano dos Santos - Vila Nova, Porto Belo — Santa

Catarina, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 14h00.

A Fundacao Municipal de Cultura de Porto Belo elaborard parecer técnico sobre a prestagado de
contas recebida e podera solicitar o relatorio de execugdo financeira, caso considere que nao
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatdério de execugao do objeto ou que

as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

O julgamento da prestagdo de informagdes realizada pela Fundagdo Municipal de Cultura de
Porto Belo emitird parecer técnico de analise de prestagao de informagdes e podera concluir
pela:

18.10.1 Aprovacao da prestacdo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou

18.10.2 Reprovagao da prestagao de informagdes, parcial ou total.
Na hipotese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a necessidade de devolugao
de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a op¢ao por:

18.11.1 Devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

18.11.2 Apresentagao de plano de agcdes compensatdrias; ou

18.11.3 Devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagdo de plano de

acdes compensatorias.

A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a

reprovacdo da prestacdo de informacgdes, desde que comprovada.

Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a

devolugdo de recursos ao erdrio, vedada a aceitagdo de plano de a¢cdes compensatorias.
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18.14 Nos casos em que houver exigéncia de devolucao de recursos ao erario, o agente cultural podera

solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na legislagao.

18.15 O prazo de execugdo do plano de agdes compensatorias sera o menor possivel, conforme o caso

concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

19 DISPOSICOES FINAIS

19.1

19.2

19.3

19.4

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao de
inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as publicagdes no

site www.portobelo.sc.gov.br e nas midias sociais oficiais da Funda¢do Municipal de Cultura

de Porto Belo.

O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site www.portobelo.sc.gov.br.

Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da presidéncia da Fundagdo Municipal

de Cultura de Porto Belo.

Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer

tempo, implicardo na desclassificagdo do proponente.

O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos
encaminhados, isentando a Fundagdo Municipal de Cultura de Porto Belo de qualquer

responsabilidade civil ou penal.

O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio

de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais € municipais.

A inscri¢dao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste
Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto
Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 01 (um) ano.

Caso seja necessario, poderdo ser realizados ajustes no regulamento estabelecido neste edital,

por meio de publicagdo de retificagdo que serd publicada no site www.portobelo.sc.gov.br Caso

o ajuste venha a afetar, de qualquer modo, a formulag¢do das propostas, sera reaberto o prazo

das inscrigoes.
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19.10 Fica assegurado a Fundagdo Municipal de Cultura de Porto Belo o direito de cancelar, no todo
ou em parte, este Edital de Chamamento Publico, mediante justificativa, sem que caiba, em

decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo ou compensacao aos proponentes.
19.11 Compdem este Edital os seguintes anexos:

19.11.1 ANEXO I: Cronograma;

19.11.2 ANEXO II: Resumo de quantidade de projetos contemplados;

19.11.3 ANEXO III: Formulario de Inscricao;

19.11.4 ANEXO IV: Critérios utilizados na Avaliagao de Mérito Cultural;

19.11.5 ANEXO V: Modelo de Declaracio Etnico-racial;

19.11.6 ANEXO VI: Modelo de Declaracao de Representacao de Grupo ou Coletivo;
19.11.7 ANEXO VII: Modelo de Relatorio de Execugdo do Objeto;

19.11.8 ANEXO VIII: Termo de Execug¢ao Cultural.

19.12 As eventuais dividas referentes ao presente Edital poderdo ser esclarecidas na Fundacdo
Municipal de Cultura de Porto Belo, de segunda a sexta, das 08h00 as 14h00, por meio do
telefone (47) 3369-8969 ou ainda, pelo e-mail cultura@portobelo.sc.gov.br.

19.13 Este Edital entra em vigor na data de publicacao.

Porto Belo/SC, 22 de novembro de 2023.

CRISTIANE DE JESUS
PRESIDENTE
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ANEXO I: Cronograma

DATA

ACAO

22/11/2023

DO EDITAL

22/11/2023

07/12/2023
14:00

INICIO DA FASE DE INSCRICAO

FIM DA FASE DE INSCRICAO

08/12/2023
08:00

08/12/2023
18:00

INICIO DA FASE DE PELA COMISSAO DE SELECAO

FIM DA FASE DE PELA COMISSAO DE SELECAO

08/12/2023
20:00

11/12/2023
08:00

RESULTADO PRELIMINAR DA FASE DE

INICIO DA FASE DE RECURSOS DA

11/12/2023
20:00

FIM DA FASE DE RECURSOS DA

12/12/2023
18:00

13/12/2023
08:00

13/12/2023
19:00

13/12/2023
20:00

RESULTADO FINAL DA FASE DE

INICIO DA AVALIACAO DOS DOCUMENTOS SOLICITADOS PARA HABILITAAO

RESULTADO PRELIMINAR DA FASE DE HABILITACAO

INICIO DA FASE DE RECURSOS DA HABILITACAO

14/12/2023
20:00

15/12/2023
08:00

15/12/2023
10:00

18/12/2023
14:00

FIM DA FASE DE RECURSOS DA HABILITACAO

RESULTADO FINAL DA FASE DE HABILITACAO

INICIO DO PRAZO PARA CRIACAO DE CONTAS BANCARIA ESPECIFICA PARA
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

FIM DO PRAZO PARA CRIACAO DE CONTAS BANCARIA ESPECIFICAPARA
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15/12/2023
08:00

INICIO DO PRAZO PARA ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL POR
PARTE DOS PROPONENTES
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18/12/2023
14:00

19/12/2023
08:00

12/01/2024
14:00

FIM DO PRAZO PARA ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL POR
PARTE DOS PROPONENTES

INICIO DO PRAZO PARA TRAMITACAO ADMINISTRATIVA E PAGAMENTO DAS
PROPOSTAS CONTEMPLADAS

FIM DO PRAZO PARA TRAMITACAO ADMINISTRATIVA E PAGAMENTO DAS
PROPOSTAS CONTEMPLADAS
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ANEXO II

Resumo de quantidade de projetos contemplados

DEMAIS AREAS DA CULTURA

QTD COTA QTD COTA
5 VALOR DO QTD AMPLA TOTAL DE
MODALIDADE DESCRICAO N NEGROS INDIGENAS TOTAL
PROJETO CONCORRENCIA . . PROJETOS
(MIN. 20%) (MIN. 10%)
R$
02 01 15
60.118,39
DEMAIS RS
PROJETO i RS 4.007,89 12 02 01 15
AREAS 60.118,39

*Na hipotese de nao haver a quantidade minima de inscritos no presente edital, os valores serdo
remanejados, de acordo com o previsto no Capitulo Especifico.
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ANEXO III

Formulario de Inscricao

1. DADOS DO PROPONENTE

Proponente ¢ pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica
() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FiISICA:

Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Enderego completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?
( ) Zona urbana central
() Area de vulnerabilidade social
( ) Unidades habitacionais
() Territoérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao)
() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro
na Fundagdo Palmares)
() Territorio de povos e comunidades tradicionais

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertenco a comunidade tradicional
( ) Indigenas
( ) Povos Ciganos
() Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro
() Quilombolas
() Outra comunidade tradicional

Género:
() Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
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() Pessoa Nao Binaria
() Nao informar

Raga, cor ou etnia:
( ) Branca
() Preta
( ) Parda
() Indigena
( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva
() Fisica
() Intelectual
( ) Multipla
() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Nao tenho Educacao Formal
() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto
() Ensino Médio Completo
() Curso Técnico Completo
() Ensino Superior Incompleto
() Ensino Superior Completo
() Po6s Graduagao Completo

Vocé ¢ beneficiario de algum programa social?
( ) Nao
( ) Bolsa familia
( ) Beneficio de Prestacdo Continuada
() Programa de Erradicag@o do Trabalho Infantil
( ) Garantia-Safra
() Seguro-Defeso
() Outro

Qual a sua principal fun¢ao/profissao no campo artistico e cultural?



() Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s
Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

( ) Nao

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacgao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razao Social

Nome fantasia

CNPJ

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal
E-mail do representante legal
Telefone do representante legal

Género do representante legal
() Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Nao Binaria

( ) Nao informar

Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca
( ) Preta
( ) Parda
() Amarela
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( ) Indigena

Representante legal € pessoa com deficiéncia - PCD?
() Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva
() Fisica
() Intelectual
( ) Multipla
() Visual

Escolaridade do representante legal
( ) Nao tenho Educa¢do Formal
() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto
() Ensino Médio Completo
() Curso Técnico completo
() Ensino Superior Incompleto
() Ensino Superior Completo
() P6s Graduagdo completo

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Quais sao a principal area de atuacio do projeto?
(Marque uma opgao conforme 1.3.)

Descri¢ao do projeto

(Na descricdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé
realizara com o projeto? Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto
de realizacdo.)

Objetivos do projeto
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a
realizagdo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas

(Neste espago, ¢ necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por
exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)
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Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte
de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos
digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Qual o perfil do publico do seu projeto?
(Ex.: criangas, idosos, jovens, pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participagdo de pessoas com
deficiéncia)

Acessibilidade arquitetonica:
() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;
( ) rampas;
() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
( ) corrimaos e guarda-corpos;
() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
() assentos para pessoas obesas;
() iluminagao adequada;
() Outra

Acessibilidade comunicacional:
( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
( ) o sistema Braille;
( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
( ) a audiodescricao;
( ) as legendas;
( ) alinguagem simples;
() textos adaptados para leitores de tela; e
( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
() capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;
( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;
( ) formacdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e
( ) outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serido implementadas ou disponibilizadas de
acordo com o projeto proposto.
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Local onde o projeto sera executado
Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar também os
municipios e Estados onde ela sera realizada.

Previsao do periodo de execucio do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe

Informe quais sao os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Pessoa reside

Nome . do Fun.g:ao n0 | ~bE/CNPJ Pessoa !’es.soa Pessqil . com | Porto

profissional/empresa projeto negra? indigena? deficiéncia? Belo?

Ex.: Jodo Silva Ex.: 123456789101 | Sim/Ndo | Sim/Nio Sim/Néo Sim/Nio
Cineasta

Descricao de mini curriculo sobre cada integrante

Descreva sobre a qualificagdo e atuagdo dos membros da equipe. No caso de projetos de formagdo apresentar curriculo
dos profissionais mediadores/formadores.

Cronograma de Execucio
Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

Atividade Geral Etapa Descricao Inicio Fim

Divulgacédo do projeto nos veiculos de

. 11/10/2023 11/11/2023
imprensa

Ex: Comunicagdo Ex.: Pré-produgao

Estratégia de divulgacio
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida
Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de
financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

O projeto preveé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe
onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

Metodologia

Devera conter de forma detalhada como se pretende executar o projeto, com suas etapas, cronograma, materiais e
estratégias utilizadas, envolvimento de cada membro da equipe, entre outros detalhes. Ainda, deve constar detalhamento
da metodologia de mediacao/formacao.
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3. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
RG e CPF do proponente
Curriculo do proponente
Mini curriculo dos integrantes do projeto

[OUTROS DOCUMENTOS QUE FOREM OBRIGATORIOS DE ACORDO COM AS CATEGORIAS]
4. COTAS

Vai concorrer as cotas?
() Sim ( )Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena

[SE MARCOU SIM ANEXAR DECLARACAO INDICADA NO ANEXO V]

5. TERMO DE IMPEDIMENTOS
[ASSINALAR SE ESTIVER DE ACORDO]

( ) Ao finalizar a proposta e submeter para avaliacdo da Fundagdo Municipal de Cultura de
Porto Belo — Santa Catarina, declaro para os devidos fins que Li e estou de acordo com o
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - 02/FMCPB/2023 - LEI PAULO GUSTAVO
— DEMAIS AREAS para selecio de projetos na area da cultura e o cumprirei em suas
exigéncias e prazos, estando ciente que qualquer descumprimento dos atos implicara na minha
desclassificacdo neste edital e confirmo que ndo estou impedido de participar do presente
certame em razdo de qualquer item mencionado no texto editalicio e responderei legalmente
caso apresentar declaragdo inveridica.
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ANEXO 1V: Critérios utilizados na Avaliacao de Mérito Cultural

TABELA DE AVALIACAO

CRITERIOS

PESO

NOTAS

Trajetoria artistica e cultural do proponente:

Seré considerado para fins de anélise a carreira do proponente, com base no portfolio e
comprovagoes enviadas juntamente com a proposta que mostrem o desenvolvimento de
atividades artistica e culturais de forma ininterrupta por um tempo de, no minimo, 01
(UM) anos[Item 7.3.2]

05

Geraciao de Emprego e Renda:

A analise devera avaliar e valorar a capacidade do projeto gerar trabalho e renda baseada
em bens e servigos, especialmente os que movimentam a economia criativa dentro do
Municipio de Porto Belo — Santa Catarina.

05

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto:

A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o conteudo do projeto
apresenta, como um todo coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo
possivel visualizar de forma clara os resultados que serdo obtidos.

04

Relevancia da acio proposta para o cenario cultural do Municipio de

Porto Belo — Santa Catarina:
A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoracao, se a acdo contribui para
o enriquecimento e valorizacdo da cultura do Municipio de Porto Belo — Santa Catarina.

04

Viabilidade técnica para execuc¢io da proposta:

A existéncia de compatibilidade entre os recursos humanos, financeiros, técnicos
previstos com os prazos ¢ duragdes dos contetidos programados para a execucdo da
proposta.

03

Aspectos de integracio comunitaria na acio proposta pelo projeto:
Considera-se, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o projeto apresenta aspectos de
integracdo comunitaria, em relacdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com
deficiéncia, idosos e demais grupos em situacdo de historica vulnerabilidade
econdmica/social.

03

Coeréncia do Plano de Divulgaciao ao Cronograma, Objetivos e Metas
do projeto proposto:
A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o publico
alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a
capacidade de executa-los.

02

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas:

A andlise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem o corpo técnico e
artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relacao as atribuicdes que serdo executadas
por eles no projeto (para esta avaliacdo serdo considerados os curriculos dos membros
da ficha técnica), valorizando projetos com equipe técnica formada por profissionais
residentes no Municipio de Porto Belo — Santa Catarina.

02

Acessibilidade:

02

00 a 10!

IReferente as notas, os Membros Avaliadoresdardo notas de 00 até 10, podendo ser quebradas, seguindo as orientagdes

do item 12.9 e usando a seguinte escala:

e (00— Nao atende o critério
e (05— Atende o critério em partes
e 10— Atende o critério

Ou seja, a pontuagdo maxima de um projeto pode ser 10,00 e a nota corte esta estabelecida no item12.11.
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A analise devera considerar a previsdo de uso de recursos de acessibilidade para os

produtos, bens e servicos disponibilizados com vistas ao alcance de pessoas com
deficiéncia visual, auditiva e/ou cognitiva.

Contrapartida:

Sera avaliado o interesse publico da execugdo da contrapartida proposta pelo agente
cultural.

01
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ANEXO V

Modelo de Declaracao Etnico-racial

(PARA AGENTES CULTURAIS CONCORRENTES AS COTAS ETNICO-RACIAIS — NEGROS OU INDIGENAS)

Eu, R CPF
n° ,RGn° , DECLARO para fins de participagdo
no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/FMCPB/2023 LEI PAULO GUSTAVO -
DEMAIS AREAS que sou (informar se ¢ NEGRO
OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentacao de declaragao falsa

pode acarretar desclassificacao do edital e aplicagao de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VI

Modelo de Declaracao de Representacio de Grupo ou Coletivo

OBS.: ESSA DECLARACAO DEVE SER PREENCHIDA SOMENTE POR PROPONENTES QUE SEJAM UM
GRUPO OU COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA, OU SEJA, SEM CNP]J.

GRUPO ARTISTICO: PREENCHER O NOME DO GRUPO
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
PREENCHER O NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:
IDENTIDADE: PREENCHER O NUMERO DE IDENTIDADE DO REPRESENTANTE
CPF: PREENCHER O NUMERO DE CPF DO REPRESENTANTE
E-MAIL: PREENCHER O E-MAIL DO REPRESENTANTE
TELEFONE: PREENCHER TELEFONE DO REPRESENTANTE

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico e representante neste edital,
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital,
inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes,
transigir, receber pagamentos e dar quitag¢do, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao
referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de
participagdo previstas no edital.

Porto Belo — Santa Catarina
PREENCHER O DIA EM QUE O DOCUMENTO ESTA SENDO REALIZADO de Novembro de 2023

NOME DO INTEGRANTE CPF DO INTEGRANTE ASSINATURA

OBSERVACAO: CRIAR O NUMERO DE LINHAS NECESSARIOS PARA PREENCHIMENTO DE TODOS OS
INTEGRANTES DOS GRUPOS
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ANEXO VII
Modelo de Relatorio de Execu¢ao do Objeto
1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugao Cultural
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e
outras informagdes pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?
( ) Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.
( ) Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das ac¢des planejadas nao foi feita.
( ) As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas
Descreva as ag¢des desenvolvidas, com informagdes detalhando ag¢des, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a
eventuais alteracdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:
* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observagoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nio foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (SE HOUVER):
» Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta nio foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producao musical, producdo grafica,artesanto etc.

() Sim
( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
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Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao. Informe também as quantidades.
( ) Publicacao
( ) Livro
( ) Catalogo
( ) Live (transmissao on-line)
( ) Video
( ) Documentario
( ) Filme
( ) Relatério de pesquisa
() Produgao musical
() Jogo
( ) Artesanato
( ) Obras
( ) Espetaculo
( ) Show musical
() Site
( ) Musica
( ) Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apos o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opgao).
( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacao ou de pesquisa.
() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.
( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.
( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
( ) Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.
( ) Atuou na preservacao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuragao, a
exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugao do projeto?
() Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execug@o do projeto:
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N d Funci P P P [INSERIR MAIS
01;1-e - 0 un'cztlo n0 | ~pE/CNPJ essos; k e;.soa ) deis‘stﬁl c9n; COLUNAS, SE
profissional/empresa | projeto negra? indigena? eficiéncia? NECESSARIO]

Ex.: Jodo Silva EX Sim/Nao | Sim/Nao | Sim/Ndo
Cineasta
6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a acao ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.
( ) 2. Virtual.
( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.
( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma op¢ao.
( )Zona urbana central.
( )Zona urbana periférica.
( )Zona rural.
( )Area de vulnerabilidade social.
( )Unidades habitacionais.
( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).
( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na
Fundacao Palmares).
( )Areas atingidas por barragem.
( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).
( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?
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Vocé pode marcar mais de uma opgao.
( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espago cultural independente.
( )Escola.
( )Praga.
( )Rua.
( )Parque.
( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenga, relatorio fotografico, videos,

depoimentos, entre outros.

NOME
ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL PROPONENTE
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ANEXO VIII
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMEROJ/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AC()ES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 02/FMCPB/2023 - LEI
PAULO GUSTAVO - DEMAIS AREAS, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO
GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Porto Belo através da Fundacdo Municipal de Cultura de Porto Belo, neste ato
representado por sua Presidente, a Senhora Cristiane de Jesus, e o(a) AGENTE CULTURAL,
[INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n°® [INDICAR N° DO
RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e
domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES],
resolvem firmar o presente Termo de Execugao Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugao Cultural ¢ instrumento da modalidade de fomento a execugao de ag¢des
culturais de que trata o inciso I do art. 8§ do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO
DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto

cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n°
[INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam o montante de RS [INDICAR
VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO]reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO
BANCO],Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e
movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a
necessidade de autorizagdo prévia.
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6. OBRIGACOES

6.1 Sao obrigacdes da Fundagao Municipal de Cultura de Porto Belo:
I) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;
IT) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de
informacdes dos recursos concedidos;
IIT) analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestacio de informacgdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;
IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugao cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;
VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 Sao obrigagoes do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a agdo cultural aprovada;
IT) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacdo da agdo cultural;
IIT) manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execucao Cultural,
IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugao cultural bem
como o acesso ao local de realizagao da acao cultural;
V) prestar informagdes a Fundagdo Municipal de Cultura de Porto Belopor meio de Relatorio
de Execucao do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do término
da vigéncia do termo de execug¢ao cultural;
VI) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelaFundacdo Municipal de Cultura de Porto
Beloa contar do recebimento da notificacao;
VII) divulgar nos meios de comunicagdo, a informacdo de que a agdo cultural aprovada ¢
apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de
acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura;
VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugdo
cultural;
IX) guardar a documentacdo referente a prestagdo de informagdes pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucgdo Cultural;
X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de prestagdo de
informagdes em relatério de execucao do objeto.
7.2 A prestacdo de informagdes em relatdrio de execugdo do objeto comprovard que foram alcangados
os resultados da ac¢do cultural, por meio dos seguintes procedimentos:
I - apresentacao de relatério de execugao do objeto pelo beneficiario no prazo estabelecido
pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selegado; e
IT - analise do relatdrio de execugao do objeto por agente publico designado.
7.2.1 O relatorio de prestacao de informagdes sobre o cumprimento do objeto devera:
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I - comprovar que foram alcangados os resultados da acao cultural;
IT - conter a descrigao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
IIT - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execug¢ao do projeto.
7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatorio de execugdo do
objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:
I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou
7.2.3 Ap6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade
responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes podera:
I - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou
o cumprimento parcial justificado;
IT - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
execucdao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou
IIT - aplicar sang¢des ou decidir pela rejei¢dao da prestacdo de informacgdes, caso verifique que
ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso
identifique irregularidades no relatério de execucdo financeira.
7.3 O relatorio de execugdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de prestagao
de informagdes (in loco ou em relatorio de execucao do objeto), somente nas seguintes hipoteses:
I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos
previstos no item 7.2; ou
IT - quando for recebida, pela administragao publica, dentincia de irregularidade na execugao
da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos faticos
apresentados.
7.3.1 O prazo para apresentagdo do relatdrio de execucdo financeira serd de, no minimo, trinta dias,
contado do recebimento da notificacao.
7.4 O julgamento da prestacdo de informagdes realizado pela autoridade do ente federativo que
celebrou o termo de execucdo cultural avaliard o parecer técnico de andlise de prestacdo de
informagdes e podera concluir pela:
I - aprovagao da prestacdo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou
IT - reprovagao da prestacao de informagdes, parcial ou total.
7.5 Na hipotese de o julgamento da prestacao de informagdes apontar a necessidade de devolugdo de
recursos, o agente cultural sera notificado para que exer¢a a opgao por:
I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
IT - apresentacao de plano de agdes compensatorias; ou
IIT - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de a¢des
compensatorias.
7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execucao do instrumento afasta a
reprovacao da prestacao de informacgdes, desde que comprovada.
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7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a
devolucao de recursos ao erario, vedada a aceitagdao de plano de acdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente cultural podera
solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na legislagao.

7.5.4 O prazo de execug¢do do plano de agcdes compensatorias sera o menor possivel, conforme o caso
concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracao do termo de execucao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipoteses:
I - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa a
atraso na libera¢ao de recursos; e
IT - alteracdo do projeto sem modificagdao do valor global do instrumento e sem modificacao
substancial do objeto.
8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na
conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugao do objeto.
8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas pelo agente
cultural e comunicadas a administragcdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizagao prévia.
8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugdo
cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacdo prévia da
administracdo publica.
8.6 Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser realizado
apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucao da
acdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisicao,
somente quando:
I - quando a finalidade do fomento for viabilizar a constituicdo de acervo, fortalecer a
transmissdo de saberes e praticas culturais, fornecer mobilidrio, viabilizar aquisicdo de
equipamentos, viabilizar modernizagdo, reforma ou construgdo de espagos culturais, prover
recursos tecnoldgicos para agentes culturais, prover recursos para garantir acessibilidade, ou
objetivo similar; ou
II - quando a andlise técnica da administracdo publica indicar que a aquisi¢do de bens com
titularidade do agente cultural ¢ a melhor forma de promover o fomento cultural no caso
concreto.
9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugao da
acdo cultural fomentada, que ndo se enquadrarem no item 9.1, serdo de titularidade da Fundacao
Municipal de Cultura de Porto Belo.
9.3 Nos casos de rejeigao da prestacao de contas em razao da aquisi¢ao ou do uso do bem, o valor
pago pela aquisicao serd computado no calculo de valores a devolver, com atualizacdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
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10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:
I - extinto por decurso de prazo;
I - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
IIT - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou
IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipoteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
ou metas pactuadas ;
¢) violagdo da legislacdo aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execug¢ao;
e) ma administra¢do de recursos publicos;
f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagado;
h) outras hipoteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel.
10.2 A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagdo, ficando
os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.
10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias
da abertura de vista do processo.
10.4 Na hipodtese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam
devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.
10.5 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagcdo aplicavel ou neste
instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agdo cultural ocorreu, mas houve inadequacio na
execug¢do do objeto ou na execugao financeira sem ma-f¢, a autoridade pode concluir pela aprovagao
da prestagao de informagdes com ressalvas e aplicar san¢ao de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a san¢do deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacao de defesa
pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execu¢do do instrumento afasta a
aplicagdo de sancdo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim
como prestacdo de informacao a administracdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.
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12.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatorio Final de Execugao
do Objeto, conforme documento constante no ANEXO VII, devendo:
12.2.1 Comprovar que foram alcancados os resultados da agao cultural;
12.2.2 Conter a descri¢do das ac¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
12.2.3 Ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execucao do projeto.
12.3 O Relatorio Final de Execucao do Objeto deve ser apresentado até 30 (trinta) dias a contar do
fim da vigéncia do Termo de Execugao Cultural.
12.4 A Comissao Permanente de Organizagao e Acompanhamento de Projetos Culturais — CPOA
realizard o acompanhamento da execucdo dos projetos contemplados, devendo realizar visitas nos
dias de execucao divulgados.
12.5 Todos os membros titulares do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Porto Belo
também serdo agentes fiscalizadores, podendo a qualquer tempo realizar dentincias para a Fundacao
Municipal de Cultura de Porto Belo.
12.6  As prestagdes de contas devem ser protocoladas exclusivamente pelo sistema de protocolo
oficial da instituicdo (https://portobelo.sc.gov.br) em pagina especifica, havendo duvidas, basta
acionar a Fundacao Municipal de Cultura através do e-mail: diretorcultura@portobelo.sc.gov.br ou
pelo Telefone (47) 3369-8969.
12.7  As solicitagdes encaminhadas serdao respondidas por telefone e ou email cadastrado.

12.8 O proponente poderd realizar as solicitagdes presencialmente, na Avenida Francisco
Severiano dos Santos - Vila Nova, Porto Belo — Santa Catarina, de segunda a sexta-feira, das 08h00
as 14h00.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragdo de 8 (0ito)
meses, podendo ser prorrogado quando aprovado pela Fundagao Municipal de Cultura de Porto Belo.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucao Cultural sera publicado site da Prefeitura de Porto Belo e da
Fundacao Municipal de Cultura de Porto Belo.

15. FORO
15.1 Fica eleito o Foro de Porto Belo — Santa Catarina para dirimir quaisquer duvidas relativas ao

presente Termo de Execucao Cultural.

Porto Belo,  de novembro de 2023.
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CRISTIANE DE JESUS
Presidente

NOME DO AGENTE CULTURAL
Agente Cultural
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	1 OBJETO
	1.1 O objeto deste Edital é a seleção de projetos culturais nas áreas listadas no item 1.3 para receberem apoio financeiro, por meio da celebração de Termo de Execução Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestações culturai...
	1.2 O presente certame atende o artº 8 da Lei Complementar 195/2022, buscando apoiar projetos artísticos e culturais das mais diversas áreas, exceto audiovisual, que contribuam para a produção, a difusão, o fomento, a reflexão e a profissionalização d...
	1.3 Poderão ser financiados projetos nas áreas de:
	1.3.1 Dança;
	1.3.2 Música;
	1.3.3 Teatro;
	1.3.4 Artes plásticas e visuais;
	1.3.5 Artesanato;
	1.3.6 Leitura, escrita e oralidade;
	1.3.7 Patrimônio cultural;
	1.3.8 Cultura popular e manifestações tradicionais;
	1.3.9 Circo e cultura circense;
	1.3.10 Artes Integradas.
	1.3.10.1 Entende-se por artes integradas como ações que não se enquadrem nominadas nas linguagens artística/cultural anteriores ou que contemplem mais de uma área artística na mesma proposta.


	1.4 Podem ser objeto dos projetos financiados:
	1.4.1 Produção de espetáculos, apresentações e afins;
	1.4.2 Ações de qualificação, formação, tais como realização de oficinas, cursos, ações educativas;
	1.4.3 Exposições e/ou criação de catálogo;
	1.4.4 Elaboração de material educativo;
	1.4.5 Realização de eventos, mostras, festas e festivais;
	1.4.6 Publicação de trabalhos já concluídos, que visem à difusão e fomento da cultura;
	1.4.7 Pesquisa, incluindo a elaboração de inventários;
	1.4.8 Outro objeto com predominâncias nas áreas listadas no item 1.3 e que atendam as informações constantes no item 1.2.

	1.5 Não serão financiados projetos audiovisuais que sejam contemplados no Edital 001/FMCPB/2023.

	2 RECURSOS
	2.1 O presente edital possui valor total de R$ 60.118,39 (sessenta mil cento e dezoito reais e trinta e nove centavos) e é dividido em 15 (quinze) cotas de R$ 4.007,89 (quatro mil e sete reais e oitenta e nove centavos).
	2.2 Do número total de cotas disponiveis, duas são destinadas para pessoas negras (pretas e pardas) e uma para indigenas, conforme especificado no item 3.1.
	2.3 A despesa correrá à conta da seguinte Dotação Orçamentária da Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo, sobre a Atividade/Ação: 1077 – APOIO FINANCEIRO AO SETOR CULTURAL – LEI PAULO GUSTAVO.
	2.4 Este edital poderá ser suplementado, caso haja interesse público e disponibilidade orçamentária suficiente.

	3 COTAS
	3.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporções:
	3.1.1 20,00% (vinte por cento) das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
	3.1.2 10,00% (dez por cento) das vagas para pessoas indígenas.

	3.2 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indígenas optantes por concorrer às cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no número de vagas oferecidas para ampla concorrência não ocuparão as vagas destinadas para o preenchimento...
	3.3 Em caso de desistência de optantes aprovados nas cotas, a vaga não preenchida deverá ser ocupada por pessoa que concorreu às cotas de acordo com a ordem de classificação.
	3.4 No caso de não existirem propostas aptas em número suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na seleção, o número de vagas restantes deverá ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.
	3.5 Caso não haja outra categoria de cotas de que trata o item 3.5, as vagas não preenchidas deverão ser direcionadas para a ampla concorrência, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificação.
	3.6 Para concorrer às cotas, os agentes culturais deverão autodeclarar-se no ato da inscrição usando a autodeclaração étnico-racial de que trata o ANEXO V.
	3.7 As pessoas jurídicas e coletivos sem constituição jurídica podem concorrer às cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:
	3.7.1 Pessoas jurídicas que possuem quadro societário majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indígenas; e
	3.7.2 Pessoas jurídicas ou grupos e coletivos sem constituição jurídica que possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indígenas em posições de liderança no projeto cultural.

	3.8 As pessoas físicas que compõem a equipe da pessoa jurídica e o grupo ou coletivo sem constituição jurídica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.
	3.9 Para fins de verificação da autodeclaração e/ou em casos de denúncias, poderão a qualquer tempo ser realizados os seguintes procedimentos complementares:
	3.9.1 Procedimento de heteroidentificação;
	3.9.2 Solicitação de carta consubstanciada;
	3.9.3 Outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras (pretas e pardas).


	4 QUEM PODE SE INSCREVER
	4.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Município de Porto Belo – Santa Catarina há pelo menos 03 (três) anos, podendo ser dispensada a comprovação somente nos casos previstos no subitem 14.1.1.5.4.
	4.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
	4.2.1 Pessoa física com 18 (dezoito) anos ou mais;
	4.2.1.1 Para controle da idade, considera-se o prazo de inscrição estipulado no item 6.1;

	4.2.2 Pessoa jurídica com fins lucrativos, inclusive Microempreendedor Individual (MEI);
	4.2.3 Pessoa jurídica sem fins lucrativos;
	4.2.4 Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa física.

	4.3 O proponente é o agente cultural responsável pela inscrição do projeto.
	4.4 Na hipótese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituição jurídica (ou seja, sem CNPJ), será indicada pessoa física como responsável legal para o ato da assinatura do Termo de Execução Cultural e a representação s...
	4.5 O proponente não pode exercer apenas funções administrativas no âmbito do projeto e deve exercer necessariamente a função de criação, direção, produção, coordenação, gestão artística ou outra função de destaque e capacidade de decisão no projeto.
	4.6 O tópico 2 e o ANEXO II deve ser consultado para fins de verificação das condições de participação de todos os proponentes.

	5 QUEM NÃO PODE SE INSCREVER
	5.1 Não pode se inscrever neste Edital, proponentes que:
	5.1.1 Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboração do edital, na etapa de análise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
	5.1.2 Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciário (Juízes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Público (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).


	6 PRAZO PARA SE INSCREVER
	6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentação obrigatória relatada no item 7, entre os dias 22 (vinte e dois) de novembro de 2023, a partir das 08h00 até o dia 07 (sete) de dezembro de 2023, até as 14h00, presencialme...

	7 COMO SE INSCREVER
	7.1 O proponente deve encaminhar a documentação obrigatória de que trata o item  7.3 através da plataforma, com acesso pelo domínio: www.portobelo.sc.gov.br, no edital com a descrição EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO 002/FMCPB/2023 - LEI PAULO GUSTAVO – D...
	7.1.1 Cada proponente terá que realizar uma única vez o seu cadastro de usuário na plataforma mencionada acima e posteriormente fazer a inscrição no edital pelo link explicitado no item 7.1.

	7.2 A candidatura do proponente só será efetivada após o envio, por meio eletrônico, da proposta com todos os anexos requeridos e a emissão do protocolo da inscrição pelo sistema mencionado no item 7.1, não sendo suficiente o mero cadastro da proposta...
	7.3 O proponente deve enviar a seguinte documentação para formalizar sua inscrição:
	7.3.1 Preenchimento da ficha de inscrição exposta em formato digital pela plataforma, seguindo o descritivo do ANEXO III que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
	7.3.2 Portfólio do proponente com documentos comprovatórios e relatórios que certifiquem a atuação no setor cultural;
	7.3.3 Documentos complementares em casos de agentes culturais Pessoa Física:
	7.3.3.1 Carteira de Identidade emitida por órgãos de Identificação dos Estados, do Distrito Federal e dos Territórios, com validade em todo o território nacional (frente e verso);
	7.3.3.2 Cópia do Comprovante de Cadastro de Pessoa Física (CPF).

	7.3.4 Documentos complementares em casos de agentes culturais Pessoa Jurídica:
	7.3.4.1 Inscrição no cadastro nacional de pessoa jurídica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil (Endereço para emissão: <https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp>;
	7.3.4.2 Documento de identidade e do CPF do representante legal da instituição;
	7.3.4.3 Termo de posse ou nomeação do representante legal da instituição;
	7.3.4.4 Estatuto da instituição (Se pessoa jurídica de direito privado sem fins lucrativos),


	7.4 O proponente é responsável pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteúdo dos arquivos e informações de seu projeto, inclusive são responsáveis pela veracidade das informações prestadas, arcando com as consequências de eventuais erros...
	7.5 A Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo não se responsabilizará por inscrições que deixarem de ser concretizadas por falta de energia elétrica, problemas/lentidão no servidor, na transmissão de dados, na linha telefônica, em provedores de ac...
	7.6 Cada proponente poderá concorrer neste edital com, no máximo 1 (um) projeto.
	7.7 O projeto apresentado deverá conter previsão de execução não superior a 6 (seis) meses, contados a partir do pagamento.
	7.8 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizações/publicações pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicação.
	7.9 As inscrições deste edital são gratuitas.
	7.10 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raça, etnia, gênero, cor, idade ou outras formas de discriminação serão desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3º da Constituição, garantid...
	7.11 Após ENVIO da inscrição, não serão aceitas complementações, modificações ou substituições de dados, de anexos ou de qualquer outro documento que será analisado, exceto para o envio da documentação complementar e apresentação de pendências para a ...
	7.12 A Fundação Municipal de Cultura realizará atendimento em caráter de Tira-Dúvidas, com atendimento presencial,tendo como  objetivo  tirar dúvidas sobre a inscrição no edital.
	7.12.1 Os atendimentos serão realizados sob agendamento prévio e devem ser agendados na recepção da Fundação Municipal de Cultura, localizada na Avenida Francisco Severiano dos Santos,137 - Vila Nova, Porto Belo – Santa Catarina ou por meio do telefon...
	7.12.2 Os encontros serão agendados com duração de 01 (uma) hora.
	7.12.3 Os horários dos atendimentos são fixos, sendo:
	7.12.3.1 Segundas-feiras e  Terças-feiras: entre as 08h00 as 12h00.

	7.12.4 Ainda, dentro do mesmo período especificado no item 7.12.3 os servidores da Fundação Municipal de Cultura responderão os e-mails de dúvidas recebidos via o endereço eletrônico diretorcultura@portobelo.sc.gov.br

	7.13 Os candidatos em situação de vulnerabilidade social e sem acesso a internet poderão optar pela inscrição oral, gravada em vídeo, com limite máximo de 30 (trinta) minutos de duração, devendo conter as mesmas informações solicitadas no item 7.3, re...
	7.14 Dentro mesmo período previsto no item 6, as inscrições orais acontecerão na recepção da Fundação Municipal de Cultura, localizada na Avenida Francisco Severiano dos Santos - Vila Nova, Porto Belo – Santa Catarina, entre 08h00 e as 14h00, onde o p...
	7.15 As gravações em vídeo, poderão ser entregues em, pendrive, junto com a documentação básica de acordo com o tipo de agente cultural.
	7.16 Nos casos em que o proponente comprovar que não possuí condições para realizar a gravação, a Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo disponibilizará a filmagem sob agendamento, entre os dias 22 (vinte e dois) de novembro de 2023, a partir das...

	8 PLANILHA ORÇAMENTÁRIA DOS PROJETOS
	8.1 Os recursos deste edital poderão ser utilizados para o pagamento de despesas relacionadas à execução do objeto, como:
	8.1.1 Prestação de serviços;
	8.1.2 Aquisição ou locação de bens;
	8.1.3 Remuneração de equipe de trabalho com os respectivos encargos;
	8.1.4 Diárias para cobrir deslocamento, viagem, hospedagem, alimentação, transporte e necessidades similares de integrantes da equipe de trabalho, independentemente do regime de contratação;
	8.1.5 Despesas com tributos e tarifas bancárias;
	8.1.6 Assessoria jurídica, serviços contábeis e assessoria de gestão de projeto;
	8.1.7 Fornecimento de alimentação para a equipe de trabalho ou para a comunidade em que ocorrer a execução;
	8.1.8 Desenvolvimento e manutenção de soluções de tecnologia da informação;
	8.1.9 Assessoria de comunicação e despesas com a divulgação e o impulsionamento de conteúdo.

	8.2 O agente cultural será o responsável exclusivo pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos.

	9 ACESSIBILIDADE
	9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade física, atitudinal e comunicacional compatíveis com as características dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei nº 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inc...
	9.1.1 No aspecto arquitetônico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espaços acessórios, como banheiros, áreas de alimentação e circulação;
	9.1.2 No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiência intelectual, auditiva ou visual ao conteúdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaço; e
	9.1.3 No aspecto atitudinal, a contratação de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuários com diferentes deficiências e para o desenvolvimento de projetos culturais acessíveis desde a sua concepção, contempla...

	9.2 Especificamente para pessoas com deficiência, mecanismos de protagonismo e participação poderão ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:
	9.2.1 Adaptação de espaços culturais com residências inclusivas;
	9.2.2 Utilização de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
	9.2.3 Medidas de prevenção e erradicação de barreiras atitudinais;
	9.2.4 Contratação de serviços de assistência por acompanhante; ou
	9.2.5 Oferta de ações de formação e capacitação acessíveis a pessoas com deficiência.

	9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente conter medidas de acessibilidade.

	10 CONTRAPARTIDA
	10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverão realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administração Pública, incluída obrigatoriamente a realização de exibições gratuitas dos conteúdos selecionados, assegurados a acessibilidad...
	10.2 As contrapartidas deverão ser informadas no ato de inscrição e devem ser executadas dentro do período de 06 (seis) meses de execução, conforme estabelecido no item 7.7. ou a combinar com a Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo.

	11 ETAPAS DO EDITAL
	11.1 A seleção dos projetos submetidos a este Edital será composta das seguintes etapas:
	11.1.1 Análise de mérito cultural dos projetos: fase de análise do projeto realizada por comissão de seleção, descritos no tópico 12; e
	11.1.2 Habilitação: fase de análise dos documentos de habilitação do proponente, descritos no tópico 14.


	12 ANÁLISE DE MÉRITO CULTURAL DOS PROJETOS
	12.1 Entende-se por “Análise de mérito cultural" a identificação, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuição funda...
	12.2 Por análise comparativa compreende-se a análise não apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevância em relação aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuação de cada projeto é atri...
	12.3 A análise dos projetos culturais será realizada por comissão, intituída pelo Prefeito do Município, por meio de Decreto Municipal, composta, no mínimo, por 03 (três) integrantes.
	12.4 A Comissão de Seleção, disposta no item anterior, será coordenada pela Fundação Municipal de Cultura, que irá orientar os trabalhos dos membros integrantes.
	12.5 Os membros da comissão de seleção ficam impedidos de participar da apreciação de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliação nos quais:
	12.5.1 Tenham interesse direto na matéria;
	12.5.2 Tenham participado como colaborador na elaboração do projeto ou tenham participado da instituição proponente no último ano, ou se tais situações ocorrem quanto ao cônjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
	12.5.3 Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo cônjuge ou companheiro.

	12.6 O membro da comissão que incorrer em impedimento deve comunicar o fato à Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.
	12.7 A comissão de seleção realizará a verificação dos documentos inseridos na solicitação que comprovem o atendimento ao edital e na legislação de regência, e consequentemente farão a avaliação das solicitações de forma imparcial obedecendo os critér...
	12.8 Para esta seleção serão considerados os critérios de pontuação estabelecidos no ANEXO IV.
	12.9 Cada membro da Comissão de Seleção irá atribuir uma nota de 00 a 10 para cada critério mencionado na tabela exposta no ANEXO IV. Ao calcular a pontuação, será feita uma média ponderada de acordo com cada critério. Para fins de exemplificação, se ...
	12.10 A nota final de cada proponente será a média aritmética das notas aplicadas pelos membros da Comissão de Seleção.
	12.11 Serão classificados os projetos que atingirem a nota igual ou maior que 6,00 (seis) e selecionados por ordem decrescente conforme categoria.
	12.12 As propostas classificadas que não forem inicialmente contempladas nos termos do item 12.11 integrarão listagem de suplentes e poderão ser convocados na hipótese de desistência ou não atendimento pelos convocados dos prazos e critérios previstos...
	12.13 Para efeitos de desempate, serão utilizados os seguintes critérios abaixo, relacionados, nesta ordem:
	12.13.1 Maior pontuação recebida no componente Trajetória artística e cultural do proponente;
	12.13.2 Maior pontuação recebida no componente Geração de Emprego e Renda;
	12.13.3 Maior pontuação recebida no componente Qualidade do Projeto - Coerência do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto;
	12.13.4 Maior pontuação recebida no componente Relevância da ação proposta para o cenário cultural do Município de Porto Belo – Santa Catarina;
	12.13.5 Maior pontuação recebida no componente Viabilidade técnica para execução da proposta;
	12.13.6 Maior pontuação recebida no componente Aspectos de integração comunitária na ação proposta pelo projeto;
	12.13.7 Maior pontuação recebida no componente do Cronograma de execução as metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto;
	12.13.8 Maior pontuação recebida no componente Coerência do Plano de Divulgação ao Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto;
	12.13.9 Maior pontuação recebida no componente Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas;
	12.13.10 Maior pontuação recebida no componente Acessibilidade;
	12.13.11 Maior pontuação recebida no componente Contrapartida;
	12.13.12 Sorteio.

	12.14 O resultado preliminar da fase de análise de mérito será divulgado no site www.portobelo.sc.gov.br, com a indicação do nome do proponente, titulo do projeto, nota final e a devida classificação por categoria.
	12.15 Contra a decisão da fase de mérito cultural, caberá recurso destinado a Fundação Municipal de Cultura, conforme tópico 15.
	12.16 Os recursos de que tratam o item 12.15 deverão ser apresentados no prazo de 01 (um) dia, a contar da publicação do resultado, considerando-se para início da contagem o primeiro dia útil posterior à publicação.
	12.17 Não serão analisados os recursos que forem encaminhados fora do prazo previsto e/ou por meio distinto do indicado no tópico 15.
	12.18  Após o julgamento dos recursos, o resultado final da fase de análise de mérito será divulgado no site www.portobelo.sc.gov.br, com a indicação do nome do proponente, titulo do projeto, nota final e a devida classificação por categoria.

	13 REMANEJAMENTO DOS RECURSOS
	13.1 Existindo proponentes em suplência poderão ser convocados na hipótese de desistência ou não atendimento pelos convocados dos prazos e critérios previstos neste edital, como previsto no item 12.12.
	13.2 Caso não sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes serão rateados, de igual valor e forma, aos demais projetos inscritos .

	14 ETAPA DE HABILITAÇÃO
	14.1 Finalizada a etapa de análise de mérito cultural, sera realizada a analise dos documentos entregues no ato da inscrição.
	14.1.1 PESSOA FÍSICA
	14.1.1.1 Certidão negativa de débito relativos a Crédito Tributários Municipal emitida pela Secretaria de Finanças da Prefeitura Municipal de Porto Belo (Endereço para emissão: https://portobelo.sc.gov.br/cartaservicos/detalhe-certidoes-negativas/);
	14.1.1.2 Comprovante de residência, por meio da apresentação de contas relativas à residência, dentro do prazo específicado pelo item 4.1.
	14.1.1.2.1 Serão considerados como comprovante de residência: contratos de aluguel com firma reconhecida em nome do requerente (cópia autenticada); faturas, ou relatórios anuais assinados pelo responsável da agência, de energia elétrica, água ou telef...
	14.1.1.2.2 Os documentos exigidos poderão ser apresentados em nome dos responsáveis legais, com comprovação da dependência ou grau de parentesco por documento.
	14.1.1.2.3 Deverão ser apresentados comprovantes de residência ano a ano, comprovando o tempo total de residência especificado no item 4.1.
	14.1.1.2.4 A comprovação de residência poderá ser dispensada nas hipóteses de agentes culturais:
	14.1.1.2.4.1 Pertencentes a comunidade indígena, quilombola, cigana ou circense;
	14.1.1.2.4.2 Pertencentes a população nômade ou itinerante; ou
	14.1.1.2.4.3 Que se encontrem em situação de rua.



	14.1.2 PESSOA JURÍDICA
	14.1.2.1 Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas jurídicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizações da sociedade civil;
	14.1.2.2 Certidão negativa de débito relativos a Crédito Tributários Municipal emitida pela Secretaria de Finanças da Prefeitura Municipal de Porto Belo (https://portobelo.sc.gov.br/cartaservicos/detalhe-certidoes-negativas/);
	14.1.2.3 Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - CRF/FGTS (Endereço para emissão: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);


	14.2 As certidões positivas com efeito de negativas servirão como certidões negativas, desde que não haja referência expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos jurídicos com a administração pública.
	14.3 É responsabilidade do proponente acompanhar a divulgação nos meios de comunicação mencionados e submeter os documentos solicitados dentro do prazo estabelecido.
	14.4 A fase de habilitação será coordenada pela Diretoria Administrativa e Financeira da Fundação Municipal de Cultura, e será formada pelos membros da Comissão Permanente de Organização e Acompanhamento de Projetos Culturais – CPOA.
	14.5 O resultado preliminar da fase de habilitação será divulgado no site www.portobelo.sc.gov.br, com a indicação do nome do proponente, titulo do projeto, nota final e a devida decisão por categoria e modalidade.
	14.6 Contra a decisão da fase de habilitação, caberá recurso destinado a Fundação Municipal de Cultura, conforme tópico 15.
	14.7 Os recursos de trata o item 14.6 deverão ser apresentados no prazo de 01 (um) dia útil a contar da publicação do resultado, considerando-se para início da contagem o primeiro dia útil posterior à publicação, não cabendo recurso administr...
	14.8 Não serão analisados os recursos que forem encaminhados fora do prazo previsto e/ou por meio distinto do indicado no tópico 15.
	14.9  Após o julgamento dos recursos, o resultado final da fase de habilitação será divulgado no site www.portobelo.sc.gov.br, com a indicação do nome do proponente, titulo do projeto, nota final e a devida decisão por categoria e modalidade.
	14.10 Caso o proponente esteja em débito com o ente público responsável pela seleção e com a União não será possível o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

	15 DOS RECURSOS
	15.1 No prazo de 01 (um) dia, contados da data da publicação na Imprensa Oficial da Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo e da Prefeitura Municipal de Porto Belo, para todas as suas fases, caberá a interposição de recursos, somente para discussã...
	15.2 Os extemporâneos não serão apreciados.
	15.3 Os recursos serão avaliados pela respectiva comissão mencionada em cada fase e seu resultado publicado na Imprensa Oficial da Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo e da Prefeitura Municipal de Porto Belo, disponibilizado no site www.portobe...

	16 ASSINATURA DO TERMO DE EXECUÇÃO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS
	16.1 Finalizada a fase de habilitação, o agente cultural contemplado será convocado a criar a conta bancária para recebimento do recurso em até 01 (um) dia após a publicação do resultado final do edital, sob pena de perda do apoio financeiro e convoca...
	16.2 Após a criação da conta bancária, o proponente irá ser convocado a assinar o Termo de Execução Cultural, conforme ANEXO VIII deste Edital, de forma presencial, sob pena de perda do apoio financeiro e convocação do suplente para assumir sua vaga.
	16.3 Para fins de controle, as datas previstas para a criação de conta bancária e assinatura do Termo de Execução Cultural encontram-se previstas no cronograma deste edital detalhado no ANEXO I, mas é de responsabilidade do proponente visualizar as po...
	16.4 O Termo de Execução Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo contendo as obrigações dos assinantes do Termo.
	16.5 A assinatura do Termo de Execução Cultural e o recebimento do apoio estão condicionados à existência de disponibilidade orçamentária e financeira, caracterizando a seleção como expectativa de direito do proponente.
	16.6 Após a assinatura do Termo de Execução Cultural, o agente cultural receberá os recursos em conta bancária específica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, ou por meio de conta que possua o saldo zerado, em desembolso único em até 1...

	17  DIVULGAÇÃO DOS PROJETOS
	17.1 Os produtos artístico-culturais e as peças de divulgação dos projetos exibirão as marcas da Lei Paulo Gustavo, da Prefeitura de Porto Belo, da Fundação Municipal de Cultura e do Governo Federal, de acordo com as orientações técnicas do manual de ...
	17.2 O material de divulgação dos projetos e seus produtos deverá ser disponibilizado em formatos acessíveis a pessoas com deficiência e conterá informações sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.
	17.3 O material de divulgação dos projetos deve ter caráter educativo, informativo ou de orientação social, e não pode conter nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal.
	17.4 Para dar publicidade aos projetos contemplados, o proponente deverá encaminhar para a Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo, por meio do endereço de e-mail diretorcultura@portobelo.sc.gov.br com período de 30 (trinta) dias de antecedência, ...
	17.5 Visando a transparência na execução dos recursos deste edital, todos os projetos contemplados irão constar em lista de projetos aprovados no site www.portobelo.sc.gov.br, contendo informações do objeto pactuado.

	18  MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DE RESULTADOS
	18.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliação dos projetos culturais contemplados, assim como prestação de informação à administração pública, observarão o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispõe sobre os mecanismos de foment...
	18.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentação do Relatório Final de Execução do Objeto, conforme documento constante no modelo do ANEXO VII, devendo:
	18.2.1 Comprovar que foram alcançados os resultados da ação cultural;
	18.2.2 Conter a descrição das ações desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
	18.2.3 Ter anexados documentos de comprovação do cumprimento do objeto, tais como: Declarações de realização dos eventos, com registro fotográfico ou audiovisual, clipping de matérias jornalísticas, releases, folders, catálogos, panfletos, filipetas, ...

	18.3 O Relatório Final de Execução do Objeto deve ser apresentado até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigência do Termo de Execução Cultural.
	18.4 A Comissão Permanente de Organização e Acompanhamento de Projetos Culturais – CPOA realizará o acompanhamento da execução dos projetos contemplados, devendo realizar visitas nos dias de execução divulgados.
	18.5 Todos os membros títulares do Conselho Municipal de Políticas Culturais de Porto Belo também serão agentes fiscalizadores, podendo a qualquer tempo realizar denúncias para a Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo.
	18.6 As prestações de contas devem ser protocoladas pelo sistema de protocolo oficial da instituição ou fisicamente.
	18.7 As solicitações encaminhadas serão respondidas por telefone e-mail cadastrados.
	18.8 O proponente poderá realizar as solicitações presencialmente, na Fundação Municipal de Cultura, localizada na Avenida Francisco Severiano dos Santos - Vila Nova, Porto Belo – Santa Catarina, de segunda à sexta-feira, das 08h00 às 14h00.
	18.9 A Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo elaborará parecer técnico sobre a prestação de contas recebida e poderá solicitar o relatório de execução financeira, caso considere que não foi possível aferir o cumprimento integral do objeto no rel...
	18.10 O julgamento da prestação de informações realizada pela Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo emitirá parecer técnico de análise de prestação de informações e poderá concluir pela:
	18.10.1 Aprovação da prestação de informações, com ou sem ressalvas; ou
	18.10.2 Reprovação da prestação de informações, parcial ou total.

	18.11 Na hipótese de o julgamento da prestação de informações apontar a necessidade de devolução de recursos, o agente cultural será notificado para que exerça a opção por:
	18.11.1 Devolução parcial ou integral dos recursos ao erário;
	18.11.2 Apresentação de plano de ações compensatórias; ou
	18.11.3 Devolução parcial dos recursos ao erário juntamente com a apresentação de plano de ações compensatórias.

	18.12 A ocorrência de caso fortuito ou força maior impeditiva da execução do instrumento afasta a reprovação da prestação de informações, desde que comprovada.
	18.13 Nos casos em que estiver caracterizada má-fé do agente cultural, será imediatamente exigida a devolução de recursos ao erário, vedada a aceitação de plano de ações compensatórias.
	18.14 Nos casos em que houver exigência de devolução de recursos ao erário, o agente cultural poderá solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condições previstas na legislação.
	18.15 O prazo de execução do plano de ações compensatórias será o menor possível, conforme o caso concreto, limitado à metade do prazo originalmente previsto de vigência do instrumento.

	19 DISPOSIÇÕES FINAIS
	19.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observância quanto aos prazos serão de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverão ficar atentos às publicações no site www.portobelo.sc.gov.br e nas mídias sociais ofic...
	19.2 O presente Edital e os seus anexos estão disponíveis no site www.portobelo.sc.gov.br.
	19.3 Os casos omissos porventura existentes ficarão a cargo da presidência da Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo.
	19.4 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participação, constatadas a qualquer tempo, implicarão na desclassificação do proponente.
	19.5 O proponente será o único responsável pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Fundação Municipal de Cultura de Porto Belo de qualquer responsabilidade civil ou penal.
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