EDITAL N°004/2019
PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADO
Secretaria Municipal de Educacao

Considerando que o Edital de Processo Seletivo n° 06/2018-FMEDUCA ndo resta mais candidatos
a serem chamados para o cargo de Professor de Geografia;

Considerando que ndo ha nenhum profissional na rede que pudesse fazer a ampliacdo provisoria;
Considerando que o ultimo professor contratado encontra-se afastado por motivo de tratamento de
salde, apresentando atestado de mais 60 (sessenta) dias;

Considerando que a falta de um professor de area especifica podera acarretar prejuizo aos alunos
matriculados;

Considerando a necessidade temporaria para 0 cargo em questdo, para o andamento do servigo
publico, em especial a continuidade das aulas do Ensino Fundamental;

Considerando o principio da continuidade do servico publico;

A Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Porto Belo - SC, torna publica, pelo
presente, as normas da CHAMADA PUBLICA para a contratagdo temporaria de Professor de
Geografia para atuar no ano letivo de 2019, visando a continuidade das aulas do Ensino
Fundamental.

1. Os candidatos interessados deverdo dirigir-se a Secretaria Municipal de Porto Belo-SC,
localizada na Avenida Senador Atilio Fontana, n® 745, bairro Perequé, nos dias 15/10/2019 a
17/10/2019, das 08:00 as 12:00hs e das 13:00 as 17:00hs.

2. O candidato deverad imprimir e preencher o requerimento de inscricdo, conforme documento
anexo, e entregar juntamente com a copia do documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cedulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem
como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc,;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo;

2.1. Devera apresentar juntamente com a inscricdo o documento comprobatério de estudo exigido
para a efetivacdo da inscricdo no cargo de Professor de Geografia, com envelope devidamente
lacrado e rubricado pelo candidato.

2.2. Ndo serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

2.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

2.4. As inscricdes serdo gratuitas.

3. Vagas

Professor de Geografia 20 horas semanais Escola Professora Nair
Rebelo dos Santos

4. Critérios para escolha para Professor de Geografia:
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4.1. Professores habilitados: Licenciatura na disciplina;

Havendo dois ou mais candidatos interessados na vaga com a mesma formacéo serdo considerados
0s seguintes critérios de desempate:

a.) Maior tempo de atuacdo na disciplina, devendo ser apresentada uma Declaracdo do 6rgédo
competente ou da Unidade Escolar de Atuacéo;

b) Maior idade.

4.2. Professores ndo habilitados:

a) Havendo dois ou mais profissionais ndo habilitados interessados na vaga especifica do cargo de
professor, sera dada a preferéncia ao que tiver cursando maior fase do curso de graduacao;

b) Persistindo o0 empate ficara com a vaga 0 mais idoso.

4.3. Somente poderdo escolher a vaga quem tiver em méos o Diploma da Graduacgéo e ou atestado
de freqliéncia na fase atual e ter a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.

5. Os casos omissos nesse edital serdo julgados pela equipe da Secretaria Municipal de Educacéo.

6. O resultado final sera divulgado no dia 18/10/2019, na Secretaria Municipal de Educacdo e no
site oficial do Municipio www.portobelo.sc.gov.br.

6.4. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher o0s
requisitos a seguir:

6.4.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

6.4.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

6.4.3. Ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico e dos demais documentos de
que trata este Edital, os quais sdo de responsabilidade do candidato;

6.4.4. Comprovar habilitacdo minima exigida pelo Edital;

6.4.5. Carteira de Identidade;

6.4.6. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

6.4.7. Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

6.4.8. Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

6.4.9. Comprovante de escolaridade e da formacéao exigida para o cargo;

6.4.10. Certidao de nascimento dos filhos menores até 21 anos ou dependentes do IRRF;

6.4.11. Certidao de nascimento e carteirinha de vacinagdo dos filhos menores de 14 anos;

6.4.12. Certiddo de casamento ou unido estavel;

6.4.13. 01 (uma) foto 3x4

6.4.14. Copia do PIS/PASEP (frente e verso);

6.4.15. Declaracdo de bens (conforme modelo anexo a este Edital) ou copia da declaracédo do IRRF;
6.4.16. Copia da Carteira de Trabalho (frente e verso);

6.4.17. Comprovante de endereco;

6.4.18. Certiddo de Antecedentes criminais https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

6.4.19. Declaracdo de parentesco conforme anexo;

6.4.20. Declaracdo de penalidade disciplinar, suspensdo ou demissdo conforme anexo;

7. A admissdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-a conforme a Legislacdo
vigente do Municipio de Porto Belo/SC.

8. Os documentos acima elencados deverdo ser apresentados em original com a respectiva copia,
para autenticagéo no local.
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9. As declaragdes acima deverdo ser apresentadas j& preenchidas.

10. O candidato aprovado devera se apresentar no dia 21/10/2019, junto ao Departamento de
Recursos Humanos desta Municipalidade.

11. Este Edital justifica-se a necessidade urgente de profissional na respectiva escola e ndo haver
mais classificados no Edital n® 06/2018 da Secretaria Municipal de Educacdo, na respectiva
disciplina.

12. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Porto Belo (SC), aos 14 dias do més de outubro de 2019.

Rosane Maria Grauppe
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2019
FICHA DE INSCRICAO

N° da Inscricdo
Nome do Candidato
Data de Nascimento
CPF

RG

Endereco

Telefone

Email

Assinatura do candidato
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ANEXO 1 )
DECLARAGAO DEACUMULAGAO DE CARGO PUBLICO

Conforme disposto no artigo 37, inciso XVI, da Carta Magna, eu
, Servidor (a) Municipal de Porto Belo, cargo
DECLARO sob as penas da Lei, que:

() NAO ACUMULO CARGO PUBLICO em qualquer das esferas Municipal, Estadual e Federal;

() ACUMULO CARGO, conforme previsto na Constituicio Federal, artigo 37, inciso XVI, alinea a.

Municipio que presto servico:

Cargo:

Carga horaria:

Sem mais, assino o presente por ser VERDADE.

Porto Belo, / /

Assinatura
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ANEXO 111
DECLARACAO DE PARENTESCO

Com fulcro no Decreto n°® 7.203, de 04 de junho de 2010 e na Sumula Vinculante n° 13, eu
, DECLARO sob as penas da Lei, para fins de
exercicio de funcdo de confianga ou cargo em comissao ou cargo temporario, que:

() Nao sou CONJUGE, COMPANHEIRO(A) OU PARENTE em linha reta ou colateral, ou por afinidade

até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em

cargo de direcdo, chefia e assessoramento para o exercicio de cargo em comissdo ou de confianca ou, ainda,
de funcdo gratificada na administracdo publica direta e indireta em qualquer dos poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designacdes reciprocas, viola
a Constituicdo Federal. do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios do Poder Executivo e Legislativo, ou
dos titulares de cargos que Ihes sejam equiparados, nem dos dirigentes dos 6rgdos da Administracdo Publica
Municipal direta ou indireta;

() Sou () CONJUGE OU COMPANHEIRO(A) efou () PARENTE em linha reta ou colateral, ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica
investido em cargo de direcdo, chefia e assessoramento para o exercicio de cargo em comissdo ou de
confianga ou, ainda, de funcdo gratificada na administracdo publica direta e indireta em qualquer dos poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designacGes
reciprocas, viola a Constituicdo Federal, do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios do Poder Executivo e
Legislativo, ou dos titulares de cargos que lhes sejam equiparados, nem dos dirigentes dos érgdos da
Administracdo Publica Municipal direta ou indireta;

A seguir indicado(a):

NOME DO MEMBRO OCUPANTE DE CARGO:

Cargo:

Grau de Parentesco:

Sem mais, assino a presente por VERDADEIRA.
Porto Belo, / /

Assinatura
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ANEXO IV
DECLARACAO

Conforme os Principios norteadores da Administragdo Publica, LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
MORALIDADE, PUBLICIDADE e EFICIENCIA, eu ,
portador do CPF n° , RG n° , DECLARO para

todos os efeitos legais, ndo haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer

funcdo publica, penalidade disciplinar de suspensdo ou demissao, aplicada por qualquer érgdao publico ou
entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal.

Sem mais, assino o presente por ser VERDADEIRA.

Porto Belo, / /

Assinatura
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ANEXO V
DECLARAGAO DE BENS

Eu, : Nacionalidade

, Estado Civil, Cargo de , inscrito
no CPF e carteira de identidade n® , residente e domiciliado
no endereco na  Rua: no  bairro

, DECLARO para os devidos fins que até a data presente o0 meu acervo

patrimonial é formado pelos bens abaixo mencionados:

() NAO POSSUO NENHUM BEM EM MEU NOME

Sendo o que havia a declarar e por ser a expressdo da verdade, firmo a presente declaracao.
Porto Belo, / /

Assinatura
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ANEXO VI
EXAMES MEDICOS PARA ADMISSAO

Exames e Documentos Médicos exigidos para ingresso em no cargo:

- Hemograma Completo;

- TGO, TGP e GAMA-GT;

- Ureia e Creatinina;

- Glicemia de Jejum;

- Parcial de Urina;

- Eletrocardiograma, com Laudo expedido por Médico Cardiologista, para os candidatos com idade maior ou
igual a 50 anos.

- Avaliacdo oftalmoldgica, com laudo original, expedido por Médico Oftalmologista, no qual devera constar
a aptidao visual do candidato para exercicio do cargo e funcédo a que o candidato ser4 empossado;

- Avaliacdo ortopédica, com laudo original, expedido por Médico Ortopedista, 0 qual devera declarar a
aptiddo ortopédica do candidato para exercicio do cargo e funcdo a que o candidato sera empossado;

- Avaliacdo psiquiatrica, com laudo original, expedido por Médico Psiquiatra, no qual devera constar a
aptiddo mental do candidato para exercicio do cargo e funcdo a que o candidato serd empossado;

- Declaracdo formal do candidato(a) de que ndo estd sendo submetido a tratamento psiquiatrico ou
psicoldgico, ortopédico ou oftalmoldgico com profissional diferente daquele que expediu e assinou o laudo
de aptiddo para o cargo;

- Todos os exames e demais documentos listados acima deverdo, obrigatoriamente, ter sido expedidos no
prazo de no maximo 30 dias antes do exame médico admissional, sob pena de ndo serem aceitos.

- Além disso, quando do exame médico admissional, os candidatos deverdo apresentar carteira pessoal de
vacinacdo, para avaliacdo da condicdo imunolégica, e eventual encaminhamento para realizacdo e/ou
complementacéo das vacinas previstas no Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO) do
municipio de Porto Belo/SC, previamente ao ingresso no respectivo cargo.

- Por fim, ficam os candidatos desde ja cientes que, a depender da avaliacdo médica admissional, poderdo ser
solicitados outros exames complementares e/ou pareceres de médicos especialistas, com a finalidade de
complementar a avaliacdo quanto a aptidao dos candidatos para os respectivos cargos.

- Os exames e laudos médicos solicitados correrdo as expensas do candidato e suas despesas ndo serdo

reembolsadas
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